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Sammanfattning: Forskolan for dldrarna 1-5 dr har nyligen fatt en laroplan —
Lpfo 98. Fragan dr huruvida Lpfo 98 har skapat nya forutsdttningar for forskol-
lararyrkets professionalisering. Liroplanens fokus pd forskolans pedagogiska upp-
drag och den uttalade pedagogiska funktion som dirmed uttrycks kan ha forbdttrat
forskolldrarnas mojligheter att frambadlla sina specifika forskolepedagogiska kun-
skaper och det virde dessa har. Kunskapsbasen hos en yrkesgrupp dr dess viktigaste
tillgang for att hoja dess professionella status. 1 den hdr artikeln diskuteras
laroplanens relation, ur ett professionsteoretiskt perspektiv, till forskolldraryrkets
professionella status. For att en yrkesgrupp ska bli betraktad som en profession
kravs att den har kunskapsmonopol, att dess kunskapsbas dr vetenskapligt grundad,
att andra har tillit till dess kunskaper samt att kunskaperna dr efterfragade och anses
vardefulla. Det dr ocksd viktigt att yrkesgruppen har yrkesmonopol. Forskolldrar-
nas kamp for att fa monopol pd det pedagogiska ansvaret i forskolan dr darmed av
storsta vikt for att hoja forskolldraryrkets professionella status.

Forskolan for dldrarna 1-5 ar har nyligen fatt en laroplan, Lpfé 98. I den
formuleras forskolans pedagogiska uppdrag. Bade det faktum att man fatt en
laroplan som fokuserar det pedagogiska uppdraget liksom att daghem numer
ocksa heter forskola! och att forskolan sedan 1998 tillhor Skolverket, kan ses
som att staten vill betona inte bara forskolans tillsynsfunktion. I den allmdnna
liksom i den offentliga debatten har forskoleverksamheten ofta relaterats till
arbetsmarknadsmassiga forhallanden och bristen pa forskoleplatser har ofta
fokuserats. Den kraftiga utbyggnaden pa 1960- och 70-talet var ocksa ett
resultat av arbetsmarknadskonjunkturen. Pa senare tid har den offentliga
debatten bland annat handlat om huruvida arbetslosa ska ha ratt till en
forskoleplats eller ej. Forskolans pedagogiska uppdrag uppmirksammas
daremot sillan utanfor forskolan. Inte heller laroplanen for forskolan eller
diskussionerna om vem som ska ha det pedagogiska ansvaret i forskolan har
vackt allmént intresse.

Jag vill inte nedvirdera forskolans tillsynsfunktion, tvartom, tillgang till
plats i forskolan ar en forutsittning for framforallt kvinnors mojlighet att
arbeta och studera. Inte minst ar det viktigt for jamlikheten mellan konen. Vad
galler forskollararyrkets professionalisering ar dock den pedagogiska kompe-
tensen och det pedagogiska uppdraget den viktigaste resursen. Det som framst
kannetecknar en profession ar den aktuella yrkesgruppens specifika kun-
skapsbas, vilken ska vara vetenskapligt grundad. Dessutom ska man ha
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monopol pa sin kunskap, som ocksa bor uppfattas som vardefull och vara
efterfragad. Forutom kunskap, dess varde och efterfragan kan ocksa yrkes-
gruppens autonomi liksom andras tillit till den inverka pa dess forutsattningar
att na professionell status enligt den idag dominerande professionsforsk-
ningen.

Om forskolans viktigaste funktion uppfattas vara att overta delar av forald-
rars omvardnad om barnen under den tid fordldrarna arbetar eller studerar,
kan forskolepersonalens kompetens komma att framstd som den kunskap
varje fordlder har. Sett i det perspektivet kan inte forskollarare ha professions-
ansprak. Laroplanen kan sdledes med sin fokusering pa forskolans pedago-
giska uppdrag komma att bli viktig for forskollararyrkets professionalisering.

Forskolans pedagogiska uppdrag har ocksa tidigare kommit till uttryck i de
riktlinjer for forskoleverksamheten som Socialstyrelsens formulerat i de all-
manna raden Pedagogiskt program for forskolan (1987) och Barnomsorgen i
Socialtjanstlagen (1995).1 Lpfo 98 markeras dock dess pedagogiska uppdrag
dn mer 4n i de allmidnna raden, vilka inneholl riktlinjer for saval forskolans
tillsyns- som pedagogiska uppdrag. Lpfo 98 avser daremot enbart forskolans
pedagogiska uppdrag.

Den nya laroplanens fokusering pa forskolans pedagogiska uppdrag ar
saledes positiv for forskollararyrkets professionalisering. Skolverkets beslut
att lata arbetslaget, det vill siga bade forskollarare och barnskotare, dela det
pedagogiska ansvaret kan emellertid komma att innebdra problem for
forskollararkdren. Kampen for ett yrkesmonopol ar ofta ett framtradande
drag i yrkesgruppernas professionaliseringsstrivanden. Denna kamp kan
innebara konflikter med andra yrkesgrupper, vilka havdar att aven de har den
kompetens yrkesutovningen kraver. Inte sdllan uppstar denna typ av konflikt
ndr man som forskollarare och barnskotare arbetar tillsammans i arbetslag.

Forskolldrarkdrens kamp for att forskolldrarna och inte arbetslaget ska ha
ansvaret for den pedagogiska verksamheten i forskolan kan komma att
utvecklas som ett led i deras strategi for hojd professionell status. Som redan
papekats finns det fler faktorer som kan inverka pa en yrkesgrupps profes-
sionalisering. Har ar det liroplanens betydelse som ska diskuteras. Forst dock
ytterligare ndgot om begreppet profession.

PROFESSION, PROFESSIONALISM OCH
PROFESSIONALISERING

Profession, professionalism och professionalisering ar begrepp som vi ofta har
uppfattningar om vad de betyder. Med profession avses ofta yrke. Professio-
nell betyder i vardagslag vanligtvis syrkesmassig> i motsats till >amatormassigy.
Att vara professionell innebar ofta att man dessutom utfor sitt arbete bra och
effektivt samt tar hansyn till de yrkesregler som giller (Selander 1989). Len-
nart G. Svensson (1997 s 5) skiljer pa »professionalisering som en process pa
kollektiv niva» och pa professionell eller professionalism »som en formaga
eller en viss kompetens pa individuell niva».

Inom professionsforskningen anviands avgriansade definitioner nir man
talar om professioner. I den traditionella professionsforskningen, vilken
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dominerade fram till 1960-talet, anviands foljande kriterier for att avgéra om
ett yrke ar en profession. For att en yrkeskar ska betraktas som professionell
ska dess kunskaper vara vetenskapligt grundade och yrkesutovarna beharska
den teori och forskning som bildade grunden for deras yrkespraktik. Detta
inkluderar dven krav pa bland annat viss utbildning och legitimation eller
auktorisation for att fa utéva yrket. Vidare skulle professionen ha monopol pa
kunskapen som kravdes for att utova yrket. Detta kunskapsmonopol ger
ocksa (ratt till) ett yrkesmonopol.

Enligt den traditionella uppfattningen kravs ocksa att yrkeskaren har
diskretion, det vill sdga att de sjdlva kontrollerar sin yrkesutévning. De ska
ocksa ska ha utarbetat etiska regler gentemot klienter och kollegor samt bildat
yrkesorganisationer, vilka tillvaratar deras intressen. Inte minst ansigs de
professionella ocksa drivas av altruistiska motiv. Traditionellt betraktas yrken
som lakare, jurister och priaster som professioner. Idag ar det en vanlig
uppfattning att det finns fler professioner.

Saval tidigare som aktuell professionsforskning betonar kunskapens bety-
delse. Daremot har dagens professionsforskare i flera andra hianseenden en
annan syn pd professioner dn vad tidigare forskare hade. Staffan Selander
(1989) uppmarksammar hur de férandrade villkoren for arbete, produktion
och utbildning paverkar professioner. Inte minst har statens och vilfardssta-
tens framvixt i Sverige medfort att manga av de professionella idag ar
offentligt anstallda. I den traditionella synen pa professioner betraktades det
som deprofessionaliserande att vara eller bli anstalld. Numer ar méanga av de
professionella, sarskilt inom vilfardsprofessionerna, starkt beroende av sta-
ten inte bara genom att vara anstillda i offentliga sektorn utan ocksa for sin
professionella status satillvida att de utbildas, legitimeras och till och med
ibland far sitt monopol skyddat av staten. Vad galler utbildningen har den
ocksa fordndrats. Till exempel ska all hogskoleutbildning i Sverige sedan
hogskolereformen infordes 1977 vila pa vetenskaplig grund. Dessutom ar allt
fler utbildningar idag hogskoleutbildningar, dven forskollararutbildningen.
Daremot medfor en hogskoleutbildning inte automatiskt professionell status.

Sociologerna Keith Macdonald och Andrew Abbott betonar bida den
abstrakta kunskapens betydelse for professioner. Macdonald (1995 s 1)
menar att professioner innebir yrken baserade pa framsteg, eller komplex,
eller esoterisk eller hemlig kunskap; eller annu battre pa formell rationell
abstrakt nyttoinriktad kunskap. Abbott (1988) menar, att en professions
abstrakta kunskap ar det frimsta kdnnetecknet pa att yrkesgruppen ar en
profession. Definitionerna av en profession varierar men i samtliga har
kunskapen en avgorande betydelse. Vilka kunskaper ar da aktuella for
forskollarare?

KUNSKAPER LAROPLANEN EFTERFRAGAR HOS
FORSKOLLARARE

Kompetensen hos en yrkesgrupp bestar av olika slags kunskaper. Forskollira-
res kompetens kan sigas bestd av teoretiska, praktikgrundade och personlig-
hetsrelaterade kunskaper (Berntsson 1996). Klassificeringen av forskollarares
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kompetens kan ske pa fler siatt. Fordelen med de angivna kategorierna ar att
de ar lampliga i en professionsdiskussion. Innan forskollararnas olika kunska-
per relateras till ett professionaliseringsperspektiv ska vi se vilka kunskaper
som kravs for att verkstilla liroplanens mal.

I laroplanen for forskolan (Lpfo 98 s 5~10) kan man lasa att forskoleverk-
samhetens uppgift ar att bedriva pedagogisk verksamhet liksom att forskolan
ska ta hansyn till att barn lever i olika livsmiljoer och utifran detta forma
verksamheten utifran varje barns behov och forutsattningar. Vidare ska for-
skolan framja larande, utveckla barnens sociala kompetens, utveckla barnens
tillit, stimulera deras sprakutveckling, formedla ett ekologiskt forhéllnings-
satt och inte minst socialisera in barnen i en viss vardegrund.

Laroplanen foreskriver dven vissa arbetsmetoder. Personalen ska medvetet
anvianda leken for att framja varje barns utveckling och lirande och barnens
lirande ska stimuleras utifrdn ett temainriktat arbetssitt. Dessutom kraver
uppgiften att frimja larande »en aktiv diskussion i arbetslaget om inneborden
i begreppen kunskap och larande», och vidare ska barngruppen »ses som en
viktig och aktiv del i utveckling och larande» och »olika uttrycksformer sisom
bild, sdng och musik, drama, rytmik, dans och rorelse liksom ... hjilp av tal-
och skriftsprak utgor bade innehall och metod i forskolans stravan att frimja
barns utveckling och larande». Dessutom foreskrivs kunskaper i multimedia
och informationsteknik.

Det finns fler exempel pa arbetsuppgifter som kraver teoretiska kunskaper.
Aven de refererar, liksom ovan nimnda arbetsuppgifter och arbetsmetoder,
framst till pedagogiska, metodiska och utvecklingspsykologiska kunskaper.
Dessa kunskaper utgor grunden for forskollarares teoretiska kunskaper, vilket
inte forringar vardet av andra teoretiska kunskaper de ocksd har och som
kravs for att forverkliga malen med laroplanens innehall. For att verkstilla
laroplanens innehall kriavs ocksd praktikgrundade och personlighetsrelate-
rade kunskaper. Med praktikgrundade kunskaper avser jag kunskaper som
utvecklas genom praktisk erfarenhet, det kan exempelvis vara fardighetskun-
skaper och fortrogenhetskunskaper. Enligt laroplanen ska forskoleverksam-
heten »planeras, genomforas, utviarderas och utvecklas i forhallande till de
uppstillda malen i laroplanen» (Lpfo 98 s4). Detta kraver formdga att
omsitta teori i praktik, vilket 4ven géller de teoretiska kunskaperna. De dr inte
till ndgon nytta om de inte kan omsittas i handling. Denna kompetens
forbattras ju mer erfarenhet man far av verksamheten och tar formen av
fardighetskunskap.

Vidare ska hiansyn tas till barnens olika forutsattningar och behov (Lpfo 98
s 8). Genom erfarenhet utvecklas en fortrogenhetskunskap som okar forma-
gan att kdnna igen analoga situationer. Genom denna erfarenhet och féormaga
kan man bittre och littare se olika barns behov och forutsittningar. Aven
samarbetet med foraldrar och andra institutioner utvecklas genom praktisk
erfarenhet. Det finns fler exempel dven pa praktikgrundade kunskaper som
laroplanen efterfragar men jag ska 6verga till att nimna ocksa nagra person-
lighetsrelaterade kunskaper som kravs for att verkstilla laroplanens innehall.

Personalen ska utvirdera och utveckla verksamheten (Lpfo 98 s 4). Detta
kraver formaga att reflektera. Vidare ska personalen samarbeta med forildrar,
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med varandra, med skolpersonal och mdnga andra, vilket kraver formaga att
samarbeta. Dessutom foreskriver liroplanen att personalen ska utgad fran
varje barns behov och forutsattningar, vilket kraver formaga att sitta sig in i
andra manniskors situation. For att kunna bedriva en bra forskoleverksamhet
ar det ocksd mycket viktigt att personalen har formaga att skapa tillitsfulla
relationer till barn och foraldrar.

Aven vad giller de personlighetsrelaterade kunskaperna finns fler exempel i
laroplanen. Jag har framst nimnt forskolldrares teoretiska kunskaper. Detta
betyder inte att de tva andra slags kunskaperna ar mindre viktiga. De manga
exemplen pa teoretiska kunskaper har foranletts av att det i professiona-
liseringssammanhang ar teoretiska kunskaper som ger hogst viarde. For att
kunna forverkliga malen med laroplanens innehall kravs dock ocksa praktik-
grundade och personlighetsrelaterade kunskaper. Enligt min mening borde
sadana kunskaper uppvirderas och forsok till detta sker ocksa2. Det dr ocksa
skillnad pa olika slags teoretiska kunskapers varde. Teknologiska och natur-
vetenskapliga kunskaper har hogre status och virde an till exempel pedago-
giska kunskaper. Detta ska dock inte utvecklas vidare har. Syftet med att
diskutera de kunskaper liroplanen efterfragar dr att visa att det for att
verkstilla laroplanens innehall kravs kunskaper som gemene man vanligtvis
inte har. Man skulle kunna pasta att det kravs kunskaper som enbart forskol-
lirare har. Det innebar i si fall att forskollarare genom sina forskolepeda-
gogiska kunskaper skulle ha ett kunskapsmonopol, vilket ar en forutsattning
for att na professionell status, men dock ej ett yrkesmonopol.

»ARBETSLAGET SKALL»

Skolverkets forkastande av Barnomsorg- och skolakommitténs forslag att
forskollararna skulle ha det pedagogiska ansvaret innebar en besvikelse for
forskollararkaren. I liroplanen star att »forskoleverksamhetens uppgift ar att
bedriva pedagogisk verksamhet» (Lpfo 98 s 5) och »for att laroplanens mal
ska uppfyllas kravs en vil utbildad personal» (Lpfoé 98 s4). Detta borde
implicera att det kravs pedagogisk utbildning for att ansvara for det pedago-
giska arbetet. Skolverket menar dock att det racker med att det finns personal
med sddan utbildning eller erfarenhet (Lpfo 98 s 5). I detta fall skiljer sig
forskolans laroplan fran skolans dar pedagoger har det pedagogiska ansvaret.
Enligt forskolans laroplan ar det istdllet arbetslaget, det vill siga bade forskol-
larare och barnskotare som ska ansvara for det pedagogiska arbetet. Att 4ven
barnskotarna, vilka saknar pedagogisk utbildning, ansvarar for den pedago-
giska verksamheten kan komma att inverka negativt pa forskollararutbild-
ningens virde. Det kan ocksd tinkas medfora att vardet av forskollararnas
kompetens och utbildning ifragasitts. Det kan ocksa komma att forsvara
forskollararnas forsok att hoja sin professionella status.

Som redan ndamnts ar en yrkesgrupps kunskap dess viktigaste resurs nar det
giller professionell status. Strategierna for att nd professionell status varierar
men handlar ofta om sociala stingningar; att utestinga andra grupper fran det
egna kunskaps- och yrkesmonopolet och de formaner dessa ger. Abbott
(1988) betonar att den interprofessionella konkurrensen 6ver en jurisdiktion
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ar den overordnade dynamiken i det professionella systemet. Macdonald
(1995 s 29) talar om det professionella projektet och menar att:

social closure is one of the most important means by which the
professional project is pursued. /.../ The occupation and its organi-
zation attempts to close access to the occupation, to its education,
training and credentials and to its markets in services and jobs; only
seligibles> will be admitted.

Brante (1990 s 7) menar att:

Professioners historia forstds i forsta hand som en kamp om
kunskaps- och yrkesmonopol vad galler ett problemomrade. Att fa
monopolstatus, dvs fa sina ansprak pa exklusivitet inskriven i lagen
och ddarmed stinga verksamheten for andra ar den yttersta malsatt-
ningen [detta] motsvaras pa den teoretiska nivan av konkurrerande
forklaringsmodeller eller tolkningar av en foreteelse ... Det viktigaste
teoretiska kampmedlet ar professionens kompetens, eller snarare
andra gruppers forestillning om och fortroende for denna kompe-
tens. Teoretiskt uttryckes kompetensen genom kunskaps- och
behandlingssystemets >abstraherande kapacitet>, dvs dess formaga
att underordna problem under sin egen specialitet pa ett trovardigt
satt.

Framst sker sociala stingningar genom strategierna exklusion», utestingning,
och >inkriaktningy. P4 senare ar har ocksa >demarkation>, en interprofessionell
konkurrens, uppmarksammats som stingningsstrategi. Dessutom bedriver
vissa yrkesgrupper dubbel stingning. Exklusion, innebar att genom krav pa
till exempel speciell utbildning, legitimation, auktorisation for att fa utova ett
yrke utestangs de som inte uppfyller dessa krav fran yrkesutovningen. Ofta ar
staten en garant for den exkluderande strategins effektivitet genom att det ar
staten som legitimerar dessa krav. Exkluderande strategier anvinds av de
redan etablerade for att utesluta andra, framst underifrdin kommande yrkes-
grupper. Ett exempel pa detta ar sjukskoterskorna som genom att hivda sitt
kunskaps- och yrkesmonopol i omvardnad uteslutit underskoterskorna fran
sin jurisdiktion.

Att inkrakta ar en strategi underordnade yrkesgrupper anvander for att
forsoka inkrakta pa 6verordnade yrkesgruppers fordelar for att pd sa vis hoja
sin egen status, och fa del av de resurser den yrkesgrupp de inkraktar pa
forfogar over. Underskoterskornas kamp for att ta sig in i sjukskoterskornas
revir ar ett exempel pa inkriktning. Utestingnings- och inkraktningsstrate-
gierna har en vertikal dimension, det vill sdga de riktar sig nedat resp uppat i
en hierarki. Inte sallan forekommer ocksa dubbel stingning, vilket innebar att
en yrkesgrupp bedriver savil exkluderande som inkraktande strategier. Anne
Witz (1992) diskuterar ocksa strategin demarkation, diar demarkation ar en
strategi som forsiggar pa en horisontell niva och syftar till att utesluta angrian-
sande yrkesgrupper fran en jurisdiktion och de férdelar denna ger.

I exemplen ndmns sjukskoterskornas stingningsstrategier. Sjukskoterskor
kan jamforas med forskollarare satillvida att de arbetar i lag tillsammans med
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underskoterskor, vilka liksom barnskotare i relation till forskollarare, har
lagre utbildning och lagre professionell status. Trots arbetslaget har sjuksko-
terskorna haft framgéng i att avgransa ett eget kunskaps- och yrkesmonopol
bendmnt omvdrdnad. Att avgriansa ett eget kunskaps- och yrkesmonopol har
sedan lange varit ett problem for forskollararna. Utifran ett professionalise-
ringsperspektiv ar det mycket som talar for att det ar viktigt for forskol-
lirarna att vinna ett yrkesmonopol. Ofta dr det staten som legitimerar en
yrkesgrupps yrkesmonopol. Men forskolldrarnas forskolepedagogiska kom-
petens, vilket enligt min mening ar deras kunskapsmonopol, gav dem inget
monopol pa forskolans pedagogiska arbete. Enligt forra skolministern Ylva
Johansson ar skalet att forskolldrare och barnskotare arbetar tillsammans i
lag, och da ska de ocksa dela ansvaret for forskoleverksamheten (Forskolan 4/
1998 s 4). Att arbeta i arbetslag, vilket forskollarare och barnskotare gor, kan
darfor komma att forsvara en yrkesgrupps professionalisering.

Laroplanens betoning pa forskolans pedagogiska verksamhet och den
samtidiga uppfattningen att barnskotare (utan pedagogisk utbildning) ska
dela det pedagogiska ansvaret ar motsagelsefullt. Inte minst missgynnar det
ocksd, som redan papekats, savil viardet av forskollirarnas utbildning som
deras forutsittningar att na professionell status. Aven det forildrainflytande
over den pedagogiska verksamheten som laroplanen foreskriver kan i vissa
situationer blir problematiskt med avseende pa mojligheten att hivda mono-
pol péd forskolepedagogisk kompetens. Det kan ocksa bli svart att hiavda
autonomi i yrkesutovningen.

AUTONOMI

Att ha kontroll 6ver sin yrkesutévning ar viktigt for yrkesgruppers professio-
nalisering. Forskolldararnas kontroll 6ver verksamheten i forskolan ska har
diskuteras dels utifrdn vilken kontroll liroplanen utovar pa forskollararna,
dels utifran vilket inflytande den ger forskolldrarna. En laroplan dr i sig ett
styrdokument, inte bara for de barn och ungdomar den géller utan ocksa for
dem som ska verkstilla den.

Att liaroplanen 4r en forordning med bindande foreskrifter kan tankas
medfora att den utovar storre kontroll 6ver forskolepersonalen dn vad de
tidigare allmdnna raden gjorde. I liroplanen uttrycks explicit att personalen
madste omfatta en viss vardegrund. » Alla som verkar i forskolan skall havda de
grundliaggande varden som anges i denna ldroplan och klart ta avstind fran
det som strider mot dessa varden.» (Lpfo 98 s 8)

Aven den pedagogiska dokumentation som liroplanen foreskriver ger 6kad
mojlighet for foraldrar och 6verordnade att kontrollera verksamheten. Detta
papekas ocksa i laroplanen (Lpfo 98 s 14-16). »Genom pedagogisk doku-
mentation kan verksamheten i forskolan synliggoras och bli ett viktigt under-
lag i diskussionen kring och bedémningen av verksamhetens kvalitet och
utvecklingsbehov.» Liaroplanen foreskriver ocksa att »foraldrarna skall ha
mojlighet att inom ramen for de nationella malen vara med och paverka
verksamheten i forskolan». Dessutom ska foraldrar ges »mojligheter att utova
inflytande O6ver hur mélen konkretiseras i den pedagogiska planeringen».
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Laroplanen ger saledes foraldrar mojlighet till inflytande och kontroll 6ver
verksamheten. Forildrainflytande 6ver forskoleverksamheten dr viktigt och
jag menar inte att kritisera detta. Ddremot vill jag papeka, betriffande
forskollarares forutsattningar att na professionell status, att det kan uppfattas
som deprofessionaliserande att fordldrar ges inflytande ocksa over den peda-
gogiska verksamheten. Ett sidant inflytande kan tiankas ifragasitta att det
kravs speciell forskolepedagogisk kompetens for att verkstidlla malen med
forskolans pedagogiska verksambhet.

Samtidigt uttrycker laroplanen explicit att forskolepersonalen ska ha stort
inflytande 6ver hur méalen med verksamhetens innehall ska nas. »Detta dr en
fraga framst for de professionella som arbetar i forskolan» (Lpfo 98 s 3).
Laroplanen overlater ocksa at forskolepersonalen att beluta om hur verksam-
hetens resurser ska fordelas med hansyn till barnens olika forutsattningar och
behov.

Som Bo Rothstein (1991) papekar, har politiker pa statlig niva varken tid
eller tillracklig sakkunskap for att precist ange hur mal, lagar och riktlinjer ska
verkstillas i alla sammanhang. Speciellt galler detta verksamheter diar man
arbetar med ménniskor. Anders Sannerstedt (1991) diskuterar det inflytande
street-level-bureaucrats, »narbyrakrater» (t ex forskolliarare) som arbetar
direkt med avnamarna, fir genom att fatta beslut for olika individer.
Sannerstedt anser att den sakkunskap narbyrakrater grundar sina beslut pa
medfor att politiker, som saknar denna kunskap, har svart att kontrollera
exempelvis forskollarares sitt att verkstalla malen med verksamhetens inne-
hall. Att liaroplanen ger forskolepersonalen uppgiften att besluta om hur
malen med verksamhetens innehall ska nds kan tolkas som att staten har tillit
till forskolepersonalens kompetens. Statens, brukares och andras tillit till
kompetensen hos en yrkesgrupp ar en viktig faktor for yrkesgruppens profes-
sionella status.

TILLIT

Brukarnas tillit till en verksamhet och dess personal paverkas enligt Barbara
Misztal (1996) starkt av de moten de har med personalen. Foraldrar har god
tillit till forskolepersonalen (Berntsson 1997). I laroplanen, liksom i de
allmdnna rad den ersitter, uttrycker ocksa staten sin tillit till forskoleperso-
nalens kompetens. De som arbetar i forskolan ar enligt laroplanen och
Skolverket professionella. Laroplanen formedlar ocksa att 4ven fordldrar kan
hysa tillit till forskolepersonalen. Personalen ska fa den kompetensutveckling
som eventuellt beh6vs. Dessutom ska alla fordaldrar »med samma fortroende
kunna lamna sina barn till forskolan» (Lpfo 98 s 8). Vidare kan kravet pa att
all personal maste dela forskolans demokratiska viarderingar oka foraldrars
tillit till verksamheten. Att liroplanen ar en bindande férordning med tving-
ande foreskrifter kan tinkas oka tilliten dels till att personalen verkstiller de
uppgifter laroplanen foreskriver, dels till deras kompetens for detta. Foraldrar
och stat har siledes tillit till forskolepersonalens kompetens men for att en
yrkesgrupps kompetens ska ge professionell status krdavs ocksa att den ar
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efterfrigad och uppfattas som viardefull. Hur svarar liroplanen mot dessa
krav?

LAROPLANENS VARDE

Som tidigare papekats har forskoleverksamheten framst vardesatts for att den
ger fordldrar mojlighet att arbeta eller studera. Forskolepersonalen har ocksa
sett andra varden med verksamheten, exempelvis utvecklingspsykologiska,
pedagogiska och sociala. Staten har forutom tillsynsfunktionen ocksa haft
exempelvis socialiserande syften med forskoleverksamheten. Att forskolan
fatt en liroplan innebir inte bara foreskrifter for verksamheten utan ocksa ett
styrinstrument. Ulf P. Lundgren (1979 s 21) papekar, att en laroplan »avser
inte bara ett konkret dokument ... utan ocksd hela den filosofi och de
forestallningar som finns bakom». Samhallets kultur, arbetsmarknad, varde-
ringar inverkar pa varje samhalles laroplaner. Eller som Althusser (1976) ser
det ar utbildning ar en del av den ideologiska statsapparaten.

Lundgren ger exempel pa olika laroplanskoder som varit framtradande i
den svenska skolans utveckling. 1 den moraliska laroplanskoden, utgar
kunskapen fran Gud (katekesen) och faderneslandets basta. I den realistiska
laroplanskoden grundas kunskapen istallet pa de vetenskapliga framsteg som
upplysningstiden medforde. I den rationella laroplanskoden ingar kunskaper
som bdde den enskilde individen och samhillet har nytta av. Den rationella
laroplanskoden kidnnetecknar bade forskolans och skolans laroplan.

Aven Philip Jackson (1992 s 9) diskuterar de olika syften en liroplan kan ha
och papekar att det dock finns en skillnad:

between the offical or intended curriculum, on the one hand, and the
hidden or unintended curriculum, on the other ... the difference
between what the school plans to accomplish and what it succeds in
doing.

I det har aktuella fallet, den svenska forskolan, 4r det den formella laroplanen,
dokumentet, som ligger till grund for diskussionen om de varden laroplanen
kan tankas ha for olika intressenter. Diskussionen siger inget om vilket varde
laroplanen i praktiken far. Laroplanen for forskolan ar siledes ett exempel pa
en rationell laroplanskod. De kunskaper den syftar till att formedla ar till
nytta, har varde, for savil det enskilda barnet som for samhallet. Lat oss borja
med att se pa ndgra exempel pa vilket varde laroplanen har for barnet.

Enligt laroplanen for forskolan 1-5 ar (Lpfo 98 s 8 f) ska forskolan »lagga
grunden for ett livslangt larande». Vidare ska forskolan utveckla barnens
»sociala och kommunikativa kompetenser» och »friamja varje barns utveck-
ling och larande». Barnen ska ocksa fa »bilda sig utifran olika aspekter sdsom
intellektuella, sprakliga, etiska, praktiska, sinnliga och estetiska» och »for-
skolan skall lagga stor vikt vid att stimulera varje barns sprakutveckling».
Dessutom ska forskolan triana barnen i en mangd »skolkunskaper», till exem-
pel angdende begrepp, skriftsprak, matematik, matt, tid och rum. Verksam-
heten ska ocksd »bidra till att barnen utvecklar en forstaelse for sig sjalva och
sin omvarld» samt stimulera dem att kunna »pdverka sin situation». I de
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utredningar som foregar Lpfo 98 diskuteras framst, och dessutom ingdende,
forskolans betydelse for att frimja lirande samt kommunikativa och sociala
kompetenser och dessa kompetensers betydelse i det postmoderna samhallet.
Detta ar till varde for saval det enskilda barnet som samhallet.

Laroplanen dr ocksa till nytta for samhallet genom sitt syfte att underlitta
barnens senare skolgédng, forbereda dem for arbetsmarknaden och genom dess
socialiserande syfte, att »grundligga och forankra de viarden som vart
samhillsliv vilar pa» samt »aktivt och medvetet paverka att utveckla forsta-
else for vart samhalles gemensamma demokratiska virderingar» (Lpfo 98
s 7 ff). Lpfo 98 ar siledes pa manga satt till viarde eller nytta for saval det
enskilda barnet som for samhallet. For den som ar intresserad finns det fler
exempel pa vilket viarde liroplanen har for barnen. Jag nojer mig med dessa
och overgar till att diskutera laroplanens syfte att lara barn att lara samt att ge
dem kommunikativa och sociala kompetenser. Detta dr kompetenser som
kravs for att klara sig bra i det postmoderna samhallet.

Inte minst ar det forskolans syfte att frimja’® larande som diskuteras anga-
ende Lpfo 98. I laroplanen (Lpfo 98 s 8) star det: »Forskolan ska ligga
grunden till ett livslangt larande». I SOU 1994:47 (s 60) podngteras att:

Under de tidiga dren laggs grunden for ett livslangt larande ... Det ar
en dumhet att inte optimalt utnyttja den period nar barn d4r som mest
mottagliga. Mycket talar for att den grund som laggs under de tidiga
aren kommer att vara dn mer viasentlig i det starkt foranderliga
samhaille som dagens barn av allt doma kommer att fa leva i.

I utredningen framhavs vidare hur viktigt det kommer att bli att ha formaga
att lara nytt och lara om i det samhaille dir teknikens utveckling kommer att
kriva detta.

Dessa aspekter understryks ocksa i Planet Child. A Nordic vision for the
children of future* (Rasmussen & Schultz 1998). I texten kan vi ldsa:

Knowledge will become the most important strategic resource in
corporate market strategy. Knowledge and the ability to acquire it
efficiently, will in the future, be success parameters for many
industries, companies as well as workers and employees. (s 11)

Vidare:

Social development is undergoing change from a culture primarily
driven by economics inherited from industrial society, to a culture
based on human values and resources of the knowledge society ... The
knowledge society is geared towards both formal and informal com-
petences. Informal competences are »human and social» skills such
as creativity, the ability to make choices, flexibility and indepen-
dence. (s 2)

I Planet Child. A Nordic vision for the children of future sigs att forskolorna
i Norden ger goda forutsittningar for barnen i det postmoderna samhallet.
Sverige beskrivs som ett land som géar fran valfards- till kunskapssamhille
(s 35) och vidare sdgs Sverige vara det land i Norden som mest praktiserar
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»larandedimensionen» i forskolan. Men det finns andra aktorer som menar,
att kompetensnivan i Sverige behover hojas. »1 jamforelse med viktiga
konkurrentlander har den svenska arbetskraften inte sarskilt ldng utbild-
ning», papekas bland annat i SOU 1994:45 (s 49). Den liroinriktning som
framhavs i laroplanen for forskolan ar i sa fall viktig ocksa for samhallet.

I diskussionen har jag angdende liroplanens virde framst fokuserat pa dess
kunskapsfrimjande innehall samt dess mal att ge barnen kommunikativa och
sociala kompetenser. Syftet med detta har inte varit att forringa virdet av de
andra fordelar laroplanen och forskolan medfor, utan detta ar virden som for
narvarande ar efterfrigade i manga sammanhang, och borde sdledes vara en
resurs nar det galler forskollararyrkets professionalisering. Samtidigt maste
man uppmadrksamma i vilken man dessa aspekter diskuteras utanfor forskole-
verksamheten, vilket kan ha betydelse for den effekt de far for forskollararnas
professionalisering. Jag aterkommer till det senare. Forst ska jag belysa for-
skolans virde ur ett annat perspektiv, namligen utifran vilken genomslags-
kraft forskolepedagogiken fatt i skolan.

FORSKOLEPEDAGOGIK I SKOLAN

I SOU 1994:45 redogor Gunilla Dahlberg och Hillevi Lenz Taguchi for
forskolans respektive skolans uppfattning om barnet som >natur> respektive
skultur- och >kunskapséterskapare>. Detta ar sociala konstruktioner av
barnet, och forskolans syn pa barnet som >natur> grundar sig pa Rosseaus och
senare Frobels uppfattning om att man ska utga fran det som finns i barnet.
Barnet ska fritt fa utvecklas utifran detta, medan skolans syn dr att skolan hos
barnet ska reproducera viss kultur och vissa kunskaper. Dahlberg och Lenz
Taguchi foreslar en for forskolan och skolan gemensam syn pa barnet som
kultur- och kunskapsskapare, det vill siga ett barn som genom interaktion
med omvirlden sjalv dr aktiv i kultur- och kunskapsskapandet.

I utredningen betonas vidare vikten av att forskolan och skolan har en
»gemensam syn pd barnet, larandet och kunskapen» (SOU 1994:45 s 149).
Den gemensamma synen pa barnet dr ocksa ett av malen med laroplanerna
och inledningsvis star i dem att de respektive »laroplanerna skall linka i
varandra utifrdn en gemensam syn pa kunskap, utveckling och larande» (SOU
1994:45 s 149). 1 SOU 1997:21 papekas att man tidigare trodde att detta
skulle ske utifrdn skolans premisser men att det allt mer sker utifrdn
forskolans arbetssatt.

Savil den helhetssyn pa barnet man haft i forskolan som det temainriktade
arbetssdtt man anvint sig av har inforts i skolans laroplan. Barnomsorg- och
skolakommittén papekar det varde helhetsperspektivet och det temabaserade
arbetssittets befrimjande av en helhetssyn har. Inte minst menar de detta vara
viktigt i det postmoderna samhillets fragmentariska struktur. Aven den
kontinuitet som de nya laroplanerna foresprakar har varit en del av férskolans
pedagogik. Likasa har forskolans uppfattning om lekens viktiga betydelse for
barns utveckling inforts i skolans laroplan. Barnomsorg- och skolakommittén
»anser att skolan har ett ansvar for att frimja lek och kreativitet» (SOU
1997:21 s 100). I deras forslag betonas ocksa »barnomsorgens tradition dar
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skapande och kreativitet bildar grunden for lirandet» (SOU 1997:21 s 100).
Vidare papekas, att »lekens betydelse for barns vixande och lirande ar
fundamental i forskolans och fritidshemmens pedagogik. Leken dr inkors-
porten till barns orientering i tillvaron och forblir sa under manga ar. Darfor
fors leken in i laroplanen i flera olika sammanhang» (SOU 1997:21 s 85).

I Barnstugeutredningen (SOU 1972:27) framhivdes det dialogpedagogiska
tankande som anvints i forskolan. Ocksad denna lyhordhet for barnet
foresprakasiLpo 94. Vidare dr de arbetslag som nu personalen i skolan ingar
i ndgot som varit en av forskolans hornstenar. Med andra ord har skolan
anammat mycket av forskolans arbetssitt, vilket kan tolkas som ett
erkdnnande av dess virde. Detta skulle kunna hoja viardet och statusen ocksa
hos forskollararnas kompetens. ISOU 1997:21 redogors for hur forskolldrare
upplever att deras yrkeskompetens blivit erkand i skolan.

Barnomsorg- och skolakommittén (SOU 1997:21 s 60 f) anser att samver-
kan mellan forskolan och skolan »syftar till att dessa bada kulturer ska
komplettera varandra i den bemirkelsen att forskolldrare och lagstadielarare
omsesidigt bidrar med sitt eget professionella kunnande, sin kultur och sin
tradition» och »Den integrerade verksamheten mojliggor att skolan kan
utnyttja olika professionella kompetenser och olika pedagogiska verksamhe-
ter. Ingrid Pramling menar dock, att:

det ar pa valdigt fa stillen man kan se att nagot nytt utvecklats genom
att forskollarare och fritidspedagoger kommit in i skolan. Det ar
tydligen valdigt svart att motas. Vi maste fa bade forskollarare och
lagstadielarare att forandras och inte bara strida for sitt. (» Variation
och samtidighet» 1998 s 32).

Vidare visar en studie av Peder Haug att forskollarare som kommer till skolan
overdriver det hon tror ar lararens och skolans metoder, det vill siga hon
anvinder sig av »katederposition» och »fraga-svarmetod». Detta tolkar Haug
(SOU 1994:45) som att forskolldraren pa sa satt vill vinna legitimitet hos
skola, foraldrar och politiker. Att forskolan fatt en laroplan kan ses som att
skolan paverkat forskolan. Diaremot papekar Pramling, att »lidroplanen
anslar att det ar forskolans tradition vi ska bygga pa, det handlar inte om att
vi ska leka skola»(»Variation och samtidighet» 1998 s 30).

SAMMANFATTANDE DISKUSSION

Som framkommit finns det mycket i laroplanen for forskolan som kan vara
positivt for att hoja forskollararyrkets professionella status. Innehallet i laro-
planen ar vardefullt for saval det enskilda barnet, skolan, arbetsmarknaden
som samhillet i 6vrigt. Verksamhetens innehall och forskollararnas kompe-
tens kan betraktas som efterfrigade och vardefulla, vilket kravs for att na
professionell status. Dessutom uttrycker liroplanen statens tillit till forskol-
larares kompetens och framhaller dven att fordldrar kan hysa tillit till perso-
nalen och verksamheten. Trots att laroplanen 4r en forordning med bindande
foreskrifter och delvis utovar kontroll over personalen ger den ocksa stor
frihet att avgora hur dess mal ska genomforas.
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Inte minst 4r laroplanen genom sin betoning pa forskolans pedagogiska
uppdrag viktig. Laroplanen framhaller att det kravs speciella forskolepeda-
gogiska kunskaper for att verkstalla malen med laroplanens innehall. Detta ar
en kompetens som forskollirare har. Enligt min bedomning har ocksa
forskollararna kunskapsmonopol pa den forskolepedagogiska kunskapen.
Skolverkets beslut att lata arbetslaget, bade forskollarare och barnskotare,
ansvara for den pedagogiska verksamheten medfor att forskollararnas kun-
skapsmonopol inte ger dem yrkesmonopol. Detta kan komma att forsvara
forskollararnas professionalisering.

Mitt syfte med att ifragasitta arbetslagets gemensamma ansvar for den
pedagogiska forskoleverksamheten ar inte att kritisera vardet av barnskotares
kompetens. Det 4r i relation till den pedagogiska verksamheten diskussionen
ska ses. Det ar i det sammanhanget viktigt att framhalla den forskolepeda-
gogiska kompetens som just forskollarare har och att framhiva vardet av
denna for forskoleverksamheten. For att 0ka forskollararyrkets professionella
status dr det angeldget att man kan havda den forskolepedagogiska kompe-
tensen och att kunskapsmonopolet ocksa ger yrkesmonopol 6ver den forsko-
lepedagogiska verksamheten.

Avslutningsvis kan det papekas att det siatt som bade forskolldrares
kompetens och forskoleverksamheten framstills pa i denna artikel ger bilden
av en vardefull kompetens och en god verksamhet. Det ar det ocksa, men
eftersom forskollarare hellre bedriver en bra verksamhet 4n profilerar den,
och forildrar ofta inte ar speciellt intresserade av den pedagogiska verksam-
heten (Berntsson, 1996, 1997) kan det dock tiankas att fa vet vilken pedago-
gisk verksamhet som bedrivs pa forskolan liksom vilken kompetens forskol-
lararna har for detta. Utifran ett professionaliseringsperspektiv ar det viktigt
att man battre profilerar det varde kompetensen och verksamheten har och
laroplanen for forskolan kan vara en bra utgdngspunkt for att profilera for-
skollarares professionalism.

NOTER

1. I skollagen har daghem ersatts av forskola. I andra sammanhang finns dock
daghemsbegreppet kvar. »Daghem ar mycket inarbetat och kommer sjdlvklart att
anvindas dven i fortsittningen», skriver Skolverket i Nybetsbrev 16/98. Dir klar-
gors vidare att med forskoleklass avses de tidigare deltidsgrupperna och barnom-
sorgsbegreppet omfattar savil forskoleverksamheten som skolbarnomsorgen.

2. Setex Bergendahl (1989) och Molander (1993).

3. Uttrycket »framja lirande» har valts for ett speciellt syfte. I Lpo 94 ersitter den
tidigare formuleringen »formedla larande». Forskjutningen fran formedla till frimja
belyser den roll forskolan och skolan ska ha vad galler att ge barnen kunskaper som
krivs i det postmoderna samhillet, dir férmaga att lira, lira om och inhiamta
kunskaper ar viktig.

4. Materialet ssmmanstalldes infor OMEP:s varldskongress i Kopenhamn 1998,
av ett danskt konsultforetag pa uppdrag av BUPL, de danska forskollarararnas
fackforening.
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	Läroplanens betoning på förskolans pedagogiska verksamhet och den samtidiga uppfattningen att barnskötare (utan pedagogisk utbil...

	AUTONOMI
	Att ha kontroll över sin yrkesutövning är viktigt för yrkesgruppers professio- nalisering. Förskollärarnas kontroll över verksam...
	Att läroplanen är en förordning med bindande föreskrifter kan tänkas medföra att den utövar större kontroll över förskolepersona...
	Även den pedagogiska dokumentation som läroplanen föreskriver ger ökad möjlighet för föräldrar och överordnade att kontrollera v...
	Samtidigt uttrycker läroplanen explicit att förskolepersonalen ska ha stort inflytande över hur målen med verksamhetens innehåll...
	Som Bo Rothstein (1991) påpekar, har politiker på statlig nivå varken tid eller tillräcklig sakkunskap för att precist ange hur ...

	TILLIT
	Brukarnas tillit till en verksamhet och dess personal påverkas enligt Barbara Misztal (1996) starkt av de möten de har med perso...

	LäROPLANENS VÄRDE
	Som tidigare påpekats har förskoleverksamheten främst värdesatts för att den ger föräldrar möjlighet att arbeta eller studera. F...
	Lundgren ger exempel på olika läroplanskoder som varit framträdande i den svenska skolans utveckling. I den moraliska läroplansk...
	Även Philip Jackson (1992 s 9) diskuterar de olika syften en läroplan kan ha och påpekar att det dock finns en skillnad:
	between the offical or intended curriculum, on the one hand, and the hidden or unintended curriculum, on the other ... the difference between what the school plans to accomplish and what it succeds in doing.

	I det här aktuella fallet, den svenska förskolan, är det den formella läroplanen, dokumentet, som ligger till grund för diskussi...
	Enligt läroplanen för förskolan 1-5 år (Lpfö 98 s 8 f) ska förskolan »lägga grunden för ett livslångt lärande». Vidare ska försk...
	Läroplanen är också till nytta för samhället genom sitt syfte att underlätta barnens senare skolgång, förbereda dem för arbetsma...
	Inte minst är det förskolans syfte att främja3 lärande som diskuteras angå- ende Lpfö 98. I läroplanen (Lpfö 98 s 8) står det: »Förskolan ska lägga grunden till ett livslångt lärande». I SOU 1994:47 (s 60) poängteras att:
	Under de tidiga åren läggs grunden för ett livslångt lärande ... Det är en dumhet att inte optimalt utnyttja den period när barn...

	I utredningen framhävs vidare hur viktigt det kommer att bli att ha förmåga att lära nytt och lära om i det samhälle där teknikens utveckling kommer att kräva detta.
	Dessa aspekter understryks också i Planet Child. A Nordic vision for the children of future4 (Rasmussen & Schultz 1998). I texten kan vi läsa:
	Knowledge will become the most important strategic resource in corporate market strategy. Knowledge and the ability to acquire i...

	Vidare:
	Social development is undergoing change from a culture primarily driven by economics inherited from industrial society, to a cul...

	I Planet Child. A Nordic vision for the children of future sägs att förskolorna i Norden ger goda förutsättningar för barnen i d...
	I diskussionen har jag angående läroplanens värde främst fokuserat på dess kunskapsfrämjande innehåll samt dess mål att ge barne...

	FöRSKOLEPEDAGOGIK I SKOLAN
	I SOU 1994:45 redogör Gunilla Dahlberg och Hillevi Lenz Taguchi för förskolans respektive skolans uppfattning om barnet som ›nat...
	I utredningen betonas vidare vikten av att förskolan och skolan har en »gemensam syn på barnet, lärandet och kunskapen» (SOU 199...
	Såväl den helhetssyn på barnet man haft i förskolan som det temainriktade arbetssätt man använt sig av har införts i skolans lär...
	I Barnstugeutredningen (SOU 1972:27) framhävdes det dialogpedagogiska tänkande som använts i förskolan. Också denna lyhördhet fö...
	Barnomsorg- och skolakommittén (SOU 1997:21 s 60 f) anser att samver- kan mellan förskolan och skolan »syftar till att dessa båd...
	det är på väldigt få ställen man kan se att något nytt utvecklats genom att förskollärare och fritidspedagoger kommit in i skola...

	Vidare visar en studie av Peder Haug att förskollärare som kommer till skolan överdriver det hon tror är lärarens och skolans me...

	SAMMANFATTANDE DISKUSSION
	Som framkommit finns det mycket i läroplanen för förskolan som kan vara positivt för att höja förskolläraryrkets professionella ...
	Inte minst är läroplanen genom sin betoning på förskolans pedagogiska uppdrag viktig. Läroplanen framhåller att det krävs specie...
	Mitt syfte med att ifrågasätta arbetslagets gemensamma ansvar för den pedagogiska förskoleverksamheten är inte att kritisera vär...
	Avslutningsvis kan det påpekas att det sätt som både förskollärares kompetens och förskoleverksamheten framställs på i denna art...

	NOTER
	1. I skollagen har daghem ersatts av förskola. I andra sammanhang finns dock daghemsbegreppet kvar. »Daghem är mycket inarbetat ...
	2. Se t ex Bergendahl (1989) och Molander (1993).
	3. Uttrycket »främja lärande» har valts för ett speciellt syfte. I Lpo 94 ersätter den tidigare formuleringen »förmedla lärande»...
	4. Materialet sammanställdes inför OMEP:s världskongress i Köpenhamn 1998, av ett danskt konsultföretag på uppdrag av BUPL, de danska förskollärararnas fackförening.
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