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Artikeln utgor en del av ett projekt som studerar den forindrade ldrar-
professionen i forskolan genom arbetet med systematiskt dokumenterat
kvalitetsarbete. Syftet 4r att skapa kunskap om forskollarares olika profes-
sionella strategier for att hantera olika relationer mellan forskolldrare och
foraldrar samt hur detta i sin tur kan bidra till en férindrad ldrarprofession.
Larar-forilder relationen analyseras specifikt, dels via innehill, form och
betydelse av veckobrev till forildrar, dels i relation till hur forskollirarna
resonerar nir de arbetar med sin arliga kvalitetsredovisning (KR) samt
innehallet i den slutliga KR. Analysen grundas i en syn pé utbildningspolicy
som nagonting lirare maste handskas med och 16sa i den lokala kontexten,
liksom teorier om lararprofession och lirarprofessionalism. Resultaten visar
att ldrarna utvecklar professionella strategier och specifika lirar-foralder
relationer. Resultaten diskuteras i termer av bidrag till hur en sévil forindrad
som eventuellt forstenad ldrarprofession i forskolan tar form.

BAKGRUND

Artikeln utg6r en del av ett projekt som studerar en frindrad ldrarprofession
i forskolan genom arbetet med systematiskt dokumenterat kvalitetsarbete'.
Nir forskolan gick over fran ett regelrelaterat till ett resultat- och malrelaterat
styrsystem i borjan av 1990-talet medforde det ett behov av externa kvalitets-

1 Synliggorande, dokumentation och en forindrad lirarprofession i forskolan. Vetenskapsradet dnr
2011-5056. 2012-2014. I projektet arbetar Annica Lofdahl, Héctor Pérez Prieto, Maria Folke-Fichtelius
samt Hakan Lofgren.
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bedémningar. Det var dock forst &r 2005 som kraven pa kvalitetsredovisning
av forskolans verksamhet reglerades pa statlig niva genom att forordningen
om kvalitetsredovisningar inom skolvisendet kom att omfatta dven de
kommunala férskolorna (SES 2005:609). D3 syftade redovisningarna till
att frimja kommunernas och verksamheternas kvalitetsarbete samt att ge
information om verksamheten och dess maluppfyllelse. Férordningen om
kvalitetsredovisning upphérde i och med skollagen (SES 2010:800) som
borjade gilla 2011 och det finns inte lingre krav frin staten att forskolor
och kommuner arligen skall redovisa sitt kvalitetsarbete utan detta har
ersatts av skollagens och ldroplanens (Lpfé 98/2010) krav pd systematiske
dokumenterat kvalitetsarbete. Det dr dock mojligt f6r kommuner att begira
in kvalitetsredovisningar fran forskolorna i den egna kommunen. Att for-
skolldrare arbetar med att dokumentera sin verksamhet ir saledes inte ndgot
nytt fenomen, men vi kan konstatera att det har skett ett okat fokus de
senaste aren genom krav pa dokumenterat kvalitetsarbete, barns och forild-
rars medverkan och forskolldrarnas ansvar f6r densamma. De fragor vi stiller
oss i projektet handlar om hur forskolldrare handskas med de okade krav
pa synliggorande av verksamheten som ett 6kat fokus pi dokumentation
innebér samt hur lrarprofessionen framstills av lirarna sjilva i denna synlig-
gjorda praktik. Vi har intresserat oss for bade vilka aspekter som framtrider
i forskolans dokumentation och i samtal om denna dokumentation samt
vilka aspekter som osynliggors. I ett flertal publikationer har vi presenterat
resultat som tyder pd att ndgot haller pa att hinda med forskolldrarnas profes-
sionskunskaper. Tidiga publikationer med liknande fragestillningar som det
pagaende projektet rapporterade om hur frskolans lokala dokument alltmer
fokuserade pa andra innehall an omsorg och att nytt sitt att vara professionell
pa beskrev vi dd som att vara bra pa att positionera sig och att visa upp sin
verksamhet (L6fdahl & Pérez Prieto, 2009a, 2009b). Fran det pagiende pro-
jektet rapporterar Lofgren (2013) att omsorg utgor en tystnad i férskolan och
i en pagaende artikel resonerar Lofdahl och Folke-Fichtelius (under arbete)
kring svarigheten att skriva fram omsorg bade i statliga dokument och i det
lokala systematiskt dokumenterade kvalitetsarbetet. I samtliga publikationer
noterar vi att lirande 4r ett begrepp som tar mer och mer utrymme och att
det verkar bli allt viktigare for forskolldrare att visa upp sin verksamhet i
termer av ldrande.

I den hir artikeln presenteras och diskuteras nigra resultat frin en specifik
aspekt i projektet som fokuserar hur forskolldrare handskas med relationen
till forildrar i arbetet med dokumentation. Det faktum att den svenska for-
skolan 4r en del av en 6kande skolmarknad, med fordldrars ritt att vilja for-
skola for sina barn, dir fler fristdende och privata forskolor konkurrerar med
de kommunala forskolorna, och dir dven kommunala forskolor konkurrerar
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med varandra, sitter ljuset pd forildrar som kunder och viktiga aktorer pa
denna forskolemarknad. Nir det giller dokumentation och relationen till
forildrarna visar Lofgren (kommande) bland annat att férskolldrare anvinder
dokumentation for att vinna forildrars fortroende och gora dem delaktiga i
verksamheten. Ett sddant sitt ar att arbeta med pedagogisk dokumentation.
Det innebir en dokumentationsform dir barnen blir féremal for synlig-
gorande som en del i forskolldrarnas dokumenterade kvalitetsarbete i och
med att deras aktiviteter filmas och fotograferas och lagras digitalt av for-
skollirarna med méjlighet att visas upp i olika sammanhang. Problematiken
kring detta har diskuterats av bland annat Sparrman och Lindgren (2010),
dir forfattarna riktar kritik mot en barndom dir det ir en vardaglig del att
bli 6vervakad och granskad i den goda dokumentationens namn och dir det
knappast ingar att barn forbereds till ett kritiskt forhallningssite till over-
vakning. Vi har noterat i projektet att dokumentation i forskolan verkar bli
alltmer digitaliserad, som exempel kan nimnas veckobrev som enbart bestir
av bilder pa barnen (Pérez Prieto, under arbete), och det finns anledning att
fundera 6ver om detta i sig har betydelse for lirarprofessionen i forskolan.

I foreliggande artikel* studeras hur férskolans verksamhet skrivs fram
i dokumentation som riktas till forildrar, hur relationen till férildrar fram-
stills i kvalitetsredovisning och i forskolldrares tal om dokumentation. Syftet
ar att skapa kunskap om forskolldrares olika professionella strategier for att
hantera olika relationer mellan forskollarare och foraldrar samt hur detta i sin
tur kan bidra till en forindrad lirarprofession.

LARARPROFESSIONALISM OCH LARARPROFESSION
I FORSKOLAN

Inom forskning om ldrares arbete riktas intresset idag ofta mot hur ldrar-
identiteter férandras med ridande samhillsforindringar. Till exempel menar
Troman (2008) att vi inte lingre kan finna samma hingivna engagemang
bland lirare i dagens performativa skolkultur som tidigare dir lirare inves-
terade sig sjilva i ett livslingt engagemang for yrket. Tidigare forskning har
likasa visat att nya krav dven leder till nya och annorlunda uppgifter; att vara
larare i forskolan eller grundskolan ir inte lingre i huvudsak relaterat till
arbete med barn. F6r mer 4n 10 r sedan konstaterade Persson och Tallberg
Broman (2002), som titeln pd deras artikel antyder, att dez dr ett annat arbete,

2 Artikeln ir en utokad och omarbetad version av Lofdahl, A. (kommande). Teacher
parent relations and professional strategies — a case study on documentation and talk about
documentation in the Swedish preschool. Accepted for publication in Australasian Journal

of Early Childhood.
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som innebdr utékade uppgifter varav en stor del innebdr att arbeta med
andra vuxna. De kriterier som professionsforskare ofta belyser f6r att bedoma
graden av professionalism inom en profession handlar exempelvis om en
specifik kunskapsbas, forekomsten av etiska rikdinjer, graden av autonomi
liksom kontrollen ver vem som ska tilltas att utéva denna profession. Inne-
hallet i arbetet liksom graden av autonomi har betraktats som vitala kompo-
nenter (bland ett flertal andra) i just lirares arbete. I relation till detta finns ett
brett forskningsfilt inom vilket olika teorier om savil ldrares professionalism
som de-professionalism har konstruerats (se exempelvis Hargreaves, 1994;
Stenlas, 2011). Kriterier for att bedéma lirarprofessionalism har dock kriti-
serats av ett flertal forskare savil generellt som specifikt (Hjalmarsson, 2009).
Nir ldrarprofessionalism diskuteras verkar det som om de flesta resultaten
hirrér fran studier om dmnesldrare som arbetar med ildre elever i grund-
och gymnasieskola. Det finns en betydande risk, menar Simpson (2010), nir
diskussionen om ldrarprofession i férskolan anpassas till andra utbildnings-
kontexter. Det handlar exempelvis om att lirarprofessionen di kan komma
att utelimna de sociala och emotionella aspekterna av forskolldrarens arbete
eller att kriterier inkorporerar nyliberala idéer om teknisk matbar kompetens,
vilka enligt Osgood (2010), “denies space for subjective experiences to inflect
professional practice” (s. 130).

Med dessa 6versiktliga tankar om lararprofessionalism och lirarprofession
i forskolan blir det extra intressant att forstd hur en férindrad lirarprofession
i forskolan kan uttryckas och tolkas pd andra vis an genom att underséka
graden av professionalism baserat pa forbestimda kriterier. Flera forskare med
fokus pd ldrarprofessionen inom forskolan foresprakar ett annat perspektiv,
det som kan kallas ett "inifrin-perspektiv’.

Osgood (2012) menar att forbestimda kriterier av professionalism inom
forskolan kan ses som hegemoniska styrningsdiskurser och kan bidra till att
tysta forskolldrares egna beskrivningar av vad professionalism kan vara. Hon
varnar vidare for att oreflekterat acceptera och ansluta sig till det hon menar
dr normaliserade och normaliserande konstruktioner av professionalism.
Som alternativ till att studera och diskutera standard i termer av universella
koder for hur ldrare bor vara har intresset for att studera lararprofessionalism
inifran okat, specifikt nir det handlar om forskollirares profession. Med
ett sadant perspektiv kan professionella standarder vara virdefulla, menar
Taggart (2011), om de kan verka stddjande for lirares handlingskraft att
vigleda, doma och begrinsa sitt arbete. Forskare som argumenterar for att
det 4r ldrarna sjilva som bést kan sitta ord pa och beskriva vad det innebir
att vara en professionell forskolldrare har bland annat fokuserat pi mening-
skapande processer (Harwood, Klopper, Osanyin & Vanderlee, 2013) och

pa forskolldrares livsberittelser (Pedersen, Gravesen, Hansen & Lorentsen,
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2013; Lofgren, kommande.). Den lokala kontextens betydelse betonas
i dessa sammanhang som virdefull och det framhalls att professionaliserings-
processerna varierar i skilda kontext (Karila, 2008). Betydelsen av att forsta
variationen i den lokala kontexten ir dock vidare dn att enbart belysa det
lokala och kan, som Urban och Dalli (2008) uttrycker ... throw light on its
global implications” (s. 131).

Att utveckla professionalism med ett "inifran perspektiv” betyder, enligt
Osgood (2010, 2012) att utga frin data som visar pa vilka dominanta former
av professionalism som férekommer i férskolan. I hennes egna studier pra-
tade forskollirarna om professionella kriterier sisom att vara omsorgsfull,
kirleksfull, rittvis och kollegial medan begrepp som rationalism, redo-
visningsskyldighet, métbarhet och andra kinnetecken som forknippas med
en hegemonisk diskurs om professionalism saknades. Liknade resultat rappor-
terar Simpson (2010) fran en intervjustudie dir de kvaliteter och kompe-
tenser som forskolldrarna lyfter fram handlar om ... ‘love for children and
the job’, ‘rapport with children’, ‘caring’, ‘nurturing’ and ‘passion’ ...” (s. 8).
Ytterligare liknande resultat diskuteras av Pedersen et al. (2013) som menar
att ndr professionalism studeras inifrin si betonar forskolldrarna sociala rela-
tioner som ett viktigt kiinnetecken i deras professionalism.

Professionella strategier

Flera studier belyser hur lirare utvecklar och anvinder sig av professionella
strategier for att klara av ett komplext arbete. Osgood (2012) laborerar vidare
med de identifierade kidnnetecknen frin ett inifrinperspektiv pa profes-
sionalism vilka enligt henne kan forstds som aspekter av emotionellt arbete
och emotionellt kapital. Detta ir inte heller oproblematiskt da det bidrar till
en teori om en oviss och osiker professionalism som innehaller ” ... a high
level of anxiety and unreasonable demands for performativity” (s. 133). Trots
detta menar hon att ldrare kan handskas med dessa osikerheter genom att
inta ett kritiskt och reflexivt férhéllningssitt till den roll emotioner spelar
i deras professionella handlingar. Som Dalli (2008) visar sa antar forskolldrare
pedagogiska strategier vilka kan forstds som specifika strategier eller attityder
som de menar ir professionellt dnskvirda, exempelvis att lyssna pa barnen.
I en studie (Hjalmarsson & Lofdahl, kommande) beskrivs hur fritids-
pedagoger utvecklar professionella strategier som svar pd kraven om 6kad
kvalitet i fritidshemmet. I samtal med fritidspedagogerna framkom att de,
genom att konstruera bilder av ett hanterbart barn, legitimerar sin profes-
sionella kompetens och vice versa, genom att konstruera bilder av ett barn de
inte kan hantera, betonas de undermaliga arbetsvillkoren som ett svar pa bris-
tande kvalitet. Pedersen et al. (2013) rapporterar om hur individuella lirare
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handskas med kraven pa effektivitet, 6kad dokumentation och synliggérande
i en forskola i Danmark. Deras strategier bestod i att reducera vidden och
komplexiteten i sitt arbete genom att specialisera sig pa ett visst omrade eller
att oka sitt inflytande och sin kontroll genom att anta en ledande position.

Sammanfattningsvis visar detta pd en spinning mellan 4 ena sidan 6kade
externa krav pa synliggorande och dokumentation och 4 andra sidan inifran-
perspektiv pd omsorgsaspekter i forskollirarprofessionen. En aspekt av de
externa kraven som formulerats i skollag och liroplan ir att forildrar ska
erbjudas att delta i forskolans systematisk dokumenterade kvalitetsarbete
vilket gor forildrasamverkan till en viktig del av innehallet i lirarprofessionen
i forskolan och stiller sirskilda krav péd att uppritthélla en god relation till
foraldrar.

Relationen mellan lirare och férildrar

Bibliometriska analyser frin 40 ars forskning om relationer mellan forildrar
och skola visar att detta 4r ett starke vixande forskningsfilt (Castelli & Pepe,
2008), dock fokuserar den 6vervigande delen av denna forskning relationen
mellan skolbarn och forildrar varfor fa studier dr av relevans att belysa i denna
artikel. Denna dominans kan forstds i relation till 6kade krav pa foraldrars
medverkan i barns utbildning for att stdtta barns lirande och kunskaps-
utveckling (Castelli & Pepe, 2008; Forsberg, 2007). En studie av Karila och
Alasuutari (2012) om hur forildrarna och larare positioneras i dokument
som handlar om barns individuella utbildning visar att ldrarna positioneras
som de som forfogar 6ver information medan férildrarnas position beskrivs
som "a target for pedagogicalization” (s. 23). Vallberg-Roth (2012) fann att
foraldrar som dr aktiva i internetdiskussioner om familj och forildraskap
anvinde oppna webb-sidor for att bide bedoma lirarnas omdomen och
andra forildrar. Studien indikerar att ldrarprofessionen 4r av stort intresse
for forildrar, dessa internetdiskussioner utgdr ocksd exempel hur relationen
mellan ldrare och forildrar ter sig. En studie med storre relevans for den
frigan dr Forsbergs (2007) studie om hur férildrar involveras i skolan genom
skolbrev till forildrar med elever i den svenska grundskolan. Analyserna
visar att ldrarna positionerar sig sjilva som experter nir breven handlar
om elevernas lirande medan forildrarna ses som partners som forvintas
folja ldrarnas didaktiska agenda men inte forvintas ta nigot huvudsakligt
ansvar. Nir breven ddremot handlar om elevernas beteende i skolan ir
lararna mindre foreskrivande och ber girna forildrar om hjilp. Denna korta
reflektion betonar behovet av att @ven studera ldrarprofession i forbindelse till
relationen mellan ldrare och forildrar.
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TEORETISKA UTGANGSPUNKTER

Studien utgdr frin nagra teoretiska grundantaganden om ldrares arbete med
dokumentation och om ldrarprofessionalism som innebir att samhills-
forandringar och f6rindringar i utbildningssystemet betraktas som relaterade
till forandrade perspektiv pé ldrarprofession och lirares pedagogiska arbete
(Ball, 2008; Ball, Maguire & Braun, 2012; Osgood, 2012). Det betyder att
en forindrad lirarprofession i forskolan kan relateras till de okade kraven
pa systematiskt dokumenterat kvalitetsarbete och dirmed okade krav pa
synliggorande bland annat i form av kvalitetsredovisningar. Den hir artikelns
empiriska material utgors av dokument i form av veckobrev och en kvalitets-
redovisning samt transkriberade samtal frin ett méte och fran intervjuer med
forskolldrare. De specifika analysredskapen och hur dessa anvinds presenteras
nedan.

Performativitet, fabrikationer och professionella strategier

Nir jag teoretiserar kring forskolldrarnas systematiskt dokumenterade
kvalitetsarbete anvinder jag mig av de teoretiska begreppen performativitet
och fabrikationer (Ball 2006a, 2006b, 2008). Nir Ball resonerar kring
utbildningspolicy sa menar han att policy 4r ndgonting som skapar specifika
problem f6r lirarna och som de behover 16sa i det lokala sammanhanget.
De 6kade kraven pé synliggorande och dokumentation och férildramedver-
kan som forskolan stills infor idag kan ses som ett sidant policyproblem,
det vill siga nagot konkret som forskollirare maste handskas med. Da den
svenska forskolan idag ir en del av en vixande utbildningsmarknad och som
sidan stindigt utsatt for konkurrens och kontroll innebar det att férskol-
larare méste handskas med och relatera till férildrar pa ett specifike vis. Detta
kan jaimforas med den ovissa och osikra professionalism som Osgood (2012)
menar uppkommer i relation till performativa krav. Performativitet, i detta
sammanhang betraktas som en teknologi, en specifik kultur och styrnings-
modell dir bedémningar, jimforelser och synliggérande dr grundliggande
handlingar (Ball, 2008). Det betyder att forskolorna méste anpassa sin
verksamhet i en riktning som anses accepterad. Jag anvinder performativi-
tet for att tolka och forstd hur forskolldrna riktar sin dokumentation mot
forldrarna och hur de fabricerar en bild av en tillrickligt god verksamhet
som formar behdlla nuvarande — men dven attrahera framtida — forildrar
och barn. Pi sd vis betraktar jag bide dokumentationen i sig liksom talet
inom forskolan om dokumentation som fabrikationer (Ball, 2008) med vars
hjilp forskollirarna handskas med de policyproblem de utsdtts for. Fabrika-
tioner ses siledes som en forskolepraktik som visserligen finns, men som é4r
versioner av en praktik som konstruerats for att vara effektiv i uppvisnings-
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och bedomningssituationer. Den friga som blir intressant att stilla i just
den hir artikeln 4r vilka fabrikationer som forskollirarna anvinder sig av
nir dokumentationen riktas mot forildrarna. I tidigare studier har vi noterat
att fabrikationer inte dr ndgra neutrala beskrivningar, snarare har det visat
sig att dessa bidrar till férindringar bade vad giller forskollrares arbete och
forskolldrarprofessionen (Lofdahl & Pérez Prieto, 2009b). Som &versikten
om ldrarprofessionalism och lirarprofession i forskolan visar anvinder lirare
sig ofta av olika professionella strategier for att klara av en komplex vardag.
I det hir sammanhanget ses sidana strategier som ett ytterligare (vid sidan
av fabrikationer) sitt att handskas med krav pd forildramedverkan och
i analysen anvinds professionella strategier for att tydliggéra hur forskolldrare
skapar och uppritthaller relationer till forildrarna.

Forskningsprocess och syfte

Det empiriska materialet i studien bestar av ett ars (Ht-2011 — V-2012)
veckobrev fran en forskoleavdelning till forildrarna, forskoleavdelningens
kvalitetsredovisning (KR) frin samma ar (2012), observationsanteckningar
fran en arbetsdag nir alla tre forskolldrare pd avdelningen arbetade med att
producera den specifika KR samt uppf6ljande intervjuer med tva av for-
skolldrarna i arbetslaget sex manader senare. Materialet 4r himtat frin en
kommunal férskola dir en avdelning, med barn i dldrarna tre till fem ar,
utgér en fallstudie inom projektet. Inledningsvis analyserades veckobreven
genom att studera innehdller i informationen och Aur detta innehall presen-
terades varpé en analys av och preliminir idé om fabrikationer i materialet
redan fanns nir observationen frin arbetsdagen inleddes. Observations-
anteckningar har analyserats i relation till veckobreven for att, med st6d
i teorier om ldrarprofession, tolka och beskriva de professionella strategier
som anvindes och hur olika relationer upprittshélls med stod av dessa strate-
gier. Forskolldrarnas beskrivningar i den slutliga KR har analyserats i relation
till de utsagor som framkom i observationerna. Till sist har dessa resultat
foljts upp och diskuterats med forskolldrarna i den uppfoljande intervjun.
Etiska 6vervidgande har inneburit, i enlighet med Vetenskapsradets rikt-
linjer f6r god forskningssed (2011), att alla deltagare informerats om sin roll
i projektet och sin ritt att dra sig ur. Forskolechef och de tre férskolldrare som
arbetade pé den aktuella avdelningen gav samtliga sitt informerade samtycke
till atc lata oss ta del av KR och veckobrev, samt att observera arbetsdagen
nir KR producerades och att genomf6ra intervjuer. Vare sig forildrar eller
barn 4r inkluderade i studien och uppgifter som eventuellt kan roja forald-
rars eller barns identitet har raderats frin materialet innan detta analyserats
varfor forildrars eller barns samtycke inte efterfrigats. Valet av en fallstudie
var en praktisk 16sning dd flera av de forskolor som tillfragades om att delta
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i projektet, utan att ange skil, valde att inte delta. Vi valde da att férdjupa det
empiriska materialet vid en av de forskolor som deltog. Det var inte sjilvklart
att vi tva forskare (Lofdahl och Lofgren) som observerade arbetet och diskus-
sionerna med att producera KR skulle delta hela dagen och i alla samtal. Vi
limnade en méjlighet for forskolldrarna att be oss limna om de kinde behov
av att prata med varandra utan var nirvaro. Detta skedde inte men vid ett till-
fille kom samtalet att berora det vi forskare tolkade som kinsliga fragor. I det
laget erbjod vi oss att limna for att g& pa lunch och pé si vis mojliggora for
lirarna att prata vidare utan var nirvaro. Var bedémning 4r att efter lunchen
fortsatte samtalet med samma kinsliga friga som innan och vi tolkade det
som att forskolldrarna samtyckee till att delge oss dessa samtal. Vid ytterligare
nagot tillfille valde forskolldrarna sjilva att limna vissa omriden i KR for
att besvaras vid en senare tidpunkt. Nir den slutliga versionen av KR analy-
serades sa finns dessa omraden ifyllda.

Som presenterats inledningsvis handlar den hir artikeln om hur f6rskolans
verksamhet skrivs fram i dokumentation som riktas till forildrar, hur rela-
tionen till fordldrar framstills i kvalitetsredovisning och i forskolldrares tal
om dokumentation.

Syftet 4r att skapa kunskap om forskolldrares olika professionella strategier for
att hantera olika relationer mellan forskollirare och forildrar samt hur detta
i sin tur kan bidra till en férindrad ldrarprofession. Specifika fragestillningar
till det empiriska materialet ir:

e Vilka fabrikationer anvinder sig forskollirarna av nir de ska
beskriva sin verksamhet?

e Vilka professionella strategier anvinder sig forskollirarna av
for att hantera relationen till forildrarna?

e Vilka relationer mellan forskollirare och forildrar utvecklas?

VECKOBREVEN

Sammantaget har totalt 24 veckobrev fran ett ldsir analyserats. Nagra veckor
dr sammanslagna och nigra saknas. Veckobreven ir korta, ca en halv —
1 sida och skrivna direkt i meddelanderutan via e-post till samtliga forild-
rar pd avdelningen och med kopia till forskolechefen. Det ir de tre heltids-
anstéllda forskolldrarna pa avdelningen som varje fredag skriver veckobrev
till fordldrarna. De turas om och skriver var tredje vecka. Bakgrunden till
veckobreven ir att nagra forildrar har uttrycke att de vill ha mer information
om verksamheten och nu prévar forskolldrarna att anvinda sig av veckobrev.
Under perioden gors en utvirdering dir forildrarna far tycka till om detta
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var en bra metod. I samtal med forskolldrarna framkommer att nigra forild-
rar hellre vill att avdelningen startar upp en Facebook-grupp och ytterligare
ndgra vill att de borjar Twittra. Forskolldrarna bestimmer sig for att fortsitta
med veckobrev di de flesta foraldrar forklarar sig nojda.

Analysen har inspirerats av tematisk innehallsanalys (Kvale & Brink-
mann, 2009) i syfte att finna det jag tolkar som ldrarnas centrala information
i breven och vilken mening denna information kan tillskrivas. Breven har list
igenom och analyserats efter vilken information som férildrarna ges i breven.
Innehallsanalysen handlar om vilka olika aktiviteter som beskrivs och hur
dessa aktiviteter beskrivs, om vissa aktiviteter dr dterkommande, enstaka eller
signalerar nagot annat 4n information om den aktuella aktiviteten — eller om
nagot aldrig nimns. Analysen belyser dven hur verksamheten struktureras
(gruppindelningar mm) samt hur liroplanen knyts till verksamheten och hur
lirarnas kompetens skrivs fram.

Breven har karaktir av vykortshilsningar — de borjar med ett "Hej” och
ofta f6ljt av en kort kommentar om vidret och arstiden, f6ljt av det hir har
vi gjort; det har kommer snart att hidnda och eventuella paminnelser eller
upplysningar av faktakarakeir. Samtliga tre forskollirares namn aterfinns
i varje brevslut som ofta avslutas med “Trevlig helg”.

Informationen handlar om bécker och lisaktiviteter, estetiska aktiviteter,
matematik, demokrati och delaktighet, utevistelse samt sarskilda aktiviteter.

De mest frekventa aktiviteterna som forskolldrarna beskriver ar lisning,
lasvila, bokbussen och teman baserade pd bockernas innehall. Ofta ges for-
idldrarna information om boktitlar och forfattare, vilka bocker som lanats av
bokbussen och vilka bocker som képts in pa avdelningen. Bockerna anvinds
bide som aktiv hoglisning, som avslappning vid vilan eller som inspiration
for teman, exempelvis nir boken Konstiga djur ir start pa att leta efter kon-
stiga djur och att tillverka egna konstiga djur. I breven far forildrarna infor-
mation om att detta ir en bok som kommunen anvinder i sitt arbete med
att stimulera barns sprakutveckling och att ytterligare information om detta
finns att himta pa avdelningen.

Lirarna framhaller ofta att barnen haft méjlighet att arbeta i ateljén och
att deras alster kan beskadas pa avdelningen. Verksamheten i ateljén ramas
ofta in i didaktiska termer som att hir 6var sig barnen, de viljer papper och
material:

... under arbetets gang uppstér det ofta diskussioner om motiven och
de firger de lyckats blanda. Barnen visar entusiastiskt varandra hur
de arbetar. Efter avslutat arbete 6var vi pa att plocka undan, gora rent
penslar och gora det fint.
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Lekar, dans och drama beskrivs dd och di som aktiviteter utan nirmare
innehall — ibland som en upprakning av vad vi gjort:

Veckan har varit fylld med hirliga stunder. Vi har sjungit, lekt, dansat,
klappat vara namn, berittat sagor och lyssnat till bocker.

I breven informeras om hur ett mattetroll — finurliga Frans — da och da
kommer pd besok och ger barnen klurigheter att fundera pa, dock verkar
det som om Frans f6r det mesta har med sig andra funderingar till barnen 4n
de som ror matematik. Till exempel har barnen fitt en julkalender av Frans
dir varje lucka innehaller en bildgata och dir Frans gett rdd om “samarbete,
tilamod och 6gon som kan titta noga, noga”. Vi far veta att Frans tappat
bort sin kompis Hasselmusen och att barnen lovat att hjilpa till att leta reda
pa musen. Matematiska aktiviteter beskrivs dven exempelvis nir barnen i en
grupp har byggt en orm av pirlor, ddr alla pirlor 4r alla barns aldrar sam-
mantaget: ~Ett exempel pa konkret matematik”, eller nir alla fotter pa avdel-
ningen har riknats.

I samband med FN-dagen informeras om att "vi har ldst och pratat om
barnens ritt”, i dvrigt nimns inte delaktighet explicit, men nagra ginger fore-
kommer beskrivningar av att barnen fir vilja. Exempelvis ”det har funnits
stora mojligheter att vilja lekar, rum och material ... ”, eller som nir nagra
barn har fitt vilja bocker fran bokbussen.

Utomhusaktiviteter beskrivs i samband med arstidsvixlingar, exempelvis
i anknytning till hostmérker och behov av reflexvistar (vilket forskolan till-
handahaller) och beskrivningar av att solen har kommit dter och "vi ir ute sa
mycket som méjligt for att njuta av den annalkande viren och intar fruke-
stund och mellanmél ute”. Forildrar piminns dven om sirskilda hogtider och
aktiviteter som pask och barns mojligheter att kld ut sig liksom ordningsregler
och tider i samband luciafirande eller fotografering.

Breven fokuserar férutom aktiviteter aven pa andra aspekter som gors vik-
tiga att formedla till férildrarna. Det handlar om gruppindelning, anknyt-
ning till liroplanen samt lirarnas kompetens.

Lirarna beskriver hur de kopplar verksamhetens innehéll till malet att
utveckla barns formaga att lyssna och att uttrycka sina dsikter: ”Vi delar in
i grupper dir varje barn kan fi mer talutrymme.” I samband med denna
beskrivning refereras till en forskare som stéder uppdelning i mindre grup-
per. Ibland informeras dven om vad de olika grupperna har dgnat sig it for
aktiviteter, men lika ofta hur de tinker sig syftet med indelningen och ibland
dven med anknytning till texten i liroplanen:

Enligt en rikdinje i var liroplan ska vi verka for att "flickor och pojkar ska
fa lika stort inflytande och utrymme i verksamheten”. Denna vecka har vi vid
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tre tillfillen delat barnen i tva grupper /.../. i dessa grupper styr vi i vilka rum
barnen ir, for att ge dem tillfille att uppticka hur olika rum kan anvindas

och vad de kan erbjuda.

D3 och di beskriver forskollirarna verksamheten som en konsekvens av
skrivningar i liroplanen, exempelvis si har arshjulet blivit en tidslinje dar
ldrarna littare kan koppla till malet i liroplanen:

Arshjulet kan kopplas till flera mal i var liroplan, t.ex. “Frskolan ska
striva efter att varje barn utvecklar sin forstielse for rum, former, lige,
rikining och grundliggande egenskaper hos mdingd, antal, ordning och
talbegrepp samt for métning tid och forindring”. Arshjulet 2011 har nu
forvandlats till en tidslinje ddr vi kan se traditioner och arstidsvixlingar
och i drsburken ldggs 2012 ars kulor ner en efter en.

Kopplingen till liroplanen tydliggors i aktiviteter som znte dr de vanligaste —
i estetik, demokrati och i viss méin, som exemplet ovan visar, till matematik,
men saknas i relation till barns lisande och 6vriga sprakaktiviteter som ar de
allra mest frekvent beskrivna aktiviteterna.

Vid sidan av att barnen beskrivs som nyfikna och engagerade i de aktivi-
teter som erbjuds s framhalls dven forskolldrarnas egna kompetenser i termer
av att ha gate pa kurs eller deltagit i kompetenshéjande aktiviteter utanfor
forskolan:

Berit liser smabarnspedagogik och pa fredag deltar Berit i nitverket
for SET.

Forildrar upplyses om att lirarna besokt skolan och hilsat pa de barn som
inte lingre gir pd avdelningen, vilken kan ses som en information om att
forskolan och skolan samarbetar.

Sammanfattningsvis konstaterar jag att breven mest handlar om aktiviteter
i verksamheten och vad ldrarna kan, gor och bér géra. Mot slutet av ldsiret
blir dock barnen mer synliga, deras initiativ skrivs fram och vissa barn aktivi-
teter nimns explicit. Min tolkning av breven i termer av vilka fabrikationer
forskollirarna anvinder sig av dr att de beskriver en forskola som genom-
giende framhiller en god forskola dir allt 4r hirligt och trevligt, superlativen
avloser varandra och signalerar en verksamhet som 4r alltigenom god och bra
for alla, en mycket traditionell férskoleverksamhet. Det rapporteras aldrig
om konflikter vare sig mellan barn eller mellan lirare och att breven alltid
undertecknas av alla tre lirarna tyder pa att hdr ar vi dverens.
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ARBETET MED KVALITETSREDOVISNINGEN

Det empiriska material som bestir av observationsanteckningar fran en
arbetsdag nir forskollirarna pa avdelningen arbetade med att producera den
specifika kvalitetsredovisningen (KR) har relaterats till den slutliga KR som
avdelningen limnade in. Syfte var inte att jimf6ra utan att fi en djupare
forstaelse for det komplexa arbete som KR innebdr. I detta arbete bestir
forskollararnas uppgift av att fylla i fordefinierade rutor i en kommunal
gemensam mall, kallad Arbetsplan och underlag f6r kvalitetsredovisning.
I denna érligen aterkommande aktivitet forvintas forskolldrarna utvirdera,
analysera och ge forslag till forbattringar av tidigare formulerade mal. Nir
jag foljer diskussionen mellan forskolldrarna observerar jag att de ar overens
om att de har genomfért en rad olika aktiviteter som inte synliggérs genom
deras dokumentation, d.v.s. det finns inga rutor att fylla i, vilket enligt deras
mening ocksa gor det svart att kommunicera och skapa forstielse hos andra
om vad de egentligen har gjort. De uttrycker en osikerhet om vem som ér
mottagare av KR. De vet att forskolechefen kommer att lisa den, men ir
osikra pd om barnens forildrar kommer att ta del av den. De uttrycker dven
en 6nskan om att fa bekriftelse genom KR, nagot de nu anser svart som den
gemensamma mallen 4r utformad. Samtalen som férskolldrarna f6r under
arbetsdagen har dokumenterats genom minnesanteckningar som transkribe-
rats ddr bada forskarnas anteckningar forts samman och analyserats med st6d
i teorier om ldrarprofession. Konkret har det handlat om att deras utsagor
tolkats som sitt att forhélla sig, i termer av professionella strategier, till de
innehdll de diskuterar och dokumenterar samt till den information och sitt
att informera forildrar som veckobreven visat pa.

D4 den hir artikeln studerar relationen mellan forskolldrare och forildrar
dr det meningsfullt att analysera nir forskolldrarna relaterar till en service-
enkit som kommunen ursprungligen distribuerat till alla forildrar inom
kommunens forskolor. Infor arbetet med KR har forskolldrarna fitt data som
ror fordldrarnas svar om deras egen avdelning och som de maste redovisa
och diskutera i KR. Av tjugo mojliga forildrar har sjutton svarat pa enkiten
och av dessa har endast elva svarat att de 4r néjda med kontakten med for-
skolan. Detta oroar forskolldrarna och de vet inte hur de ska redovisa detta.
De noterar att sex forildrar dr missnéjda och forsoker inledningsvis att tolka
detta positivt. De tycker att det dr svart att uttrycka att sex fordldrar skulle
vara missnojda och tillsvidare sa skriver de xxxxx i KR och kommenterar att
de kommer att fylla i detta senare. Nir jag senare ldser den slutliga KR finner
jag foljande text: ”I var fordldraenkit kan vi utldsa att forildrarna anser ate de
har en god kontakt med forskolan”.

I ett ytterligare exempel visar kommentarer frin serviceenkiten att en
fordlder 6nskar att forskolldrarna ordnar fler aktiviteter utanfor forskolan.
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Denna kommentar gor dem upprorda och ledsna och de kinner sig igno-
rerade eftersom detta kom fram i serviceenkiten och inte i direkt samtal med
dem. Nir de resonerar om hur de ska forhalla sig till detta sd argumenterar de
for att de maste fokusera pa de 16 positiva enkitsvaren och strunta i det nega-
tiva. De diskuterar och viger olika tolkningar mot varandra och funderar pa
vad detta egentligen betyder i just deras omrade dir forildrarna ofta aker pa
utlandsresor och si vidare. De listar ett tiotal olika saker eller aktiviteter som
barn har tillging till genom sina forildrar och avslutar med "I virt omréde,
men si manga upptagna forildrar sa kan vi erbjuda barnen en frizon”. De
kommer éverens om att skriva i KR att "resultatet frin serviceenkiten visar
att foraldrarna dr nojda”.

For att undvika att handskas med f6réldrarnas tvetydighet i serviceenkiten,
utvecklar forskolldrarna, genom forhandlingar, en gemensam forstaelse till
anledningen varfor nigra fa forildrar kinner sig missnojda vilket leder till en
strategi att d6lja mindre onskvirda resultat frin serviceenkiten och presen-
tera en neutral KR.

Nir forskolldrarna fortsittera att diskutera hur de kan forse forildrar med
information pd bista sitt framkommer det att alla forildrar inte natts av
veckobreven. Detta tolkas som en anledning till att vissa foraldrar svarat att
de inte dr nojda med kontakten med férskolan. I efterfoljande diskussion
framkommer en osikerhet kring virdet av att distribuera veckobreven via
e-post da forskolldrarna upplever att ”det tar sin himla tid”. Uppgiften kinns
overmiktig och det dr tveksamt om de ska fortsitta och istillet diskuteras
om de ska overgd till en pappersversion som limnas i barnens fack. Da
nigra forildrar tidigare 6nskat fa information via en Facebook-grupp eller
Twitter diskuteras dven detta alternativ. I sammanhanget framkommer att
skolledningen diskuterat krav pd att all information fran férskolan ska ske
via en blogg pa Internet. En av forskollirarna reagerar kraftig mot detta och
visar med hela kroppen hur osiker hon ér: ”Jag har aldrig ldst en blogg i hela
mitt liv, jag vet inte ens vad det 4r”. Hon gommer huvudet i hinderna och
kommenterar "Jag kinner mig som en struts”. Diskussionen fortsitter och
kollegorna forklarar att det 4r som ett veckobrev men som bara de som ir
inloggade kan ta del av. De diskuterar om férildrarna kan kommentera det
som skrivs pa bloggen, men lugnar varandra med att detta kan de kontrollera
sjdlva.

Hir framkommer att det hos en av forskollirarna finns en stor osikerhet
och tveksamhet till att anvinda digitala medel for att kommunicera med for-
dldrar, vilket skulle kunna innebira att behova f6ra dialoger med forildrarna
pa nitet. Istillet overgir diskussionen till att handla om hur de ska férindra
distributionen av veckobreven till pappersversionen, i syfte att undvika kritik
fran forildrarna.



260 ANNICA LOFDAHL

I den slutliga KR, under rubriken ”atgirder och analys” skriver forskol-
lirarna hur de planerar for ett fordldraméte som bland annat kommer att
dgnas at att diskutera olika informationskanaler f6r information med forild-
rarna. Vidare beskriver de en planerad tgird som “att presentera information
om verksamheten pé en blogg”. Jag forstir detta som en anpassningsstrategi
frimst for att méta kraven frin skolledning men ocksa for att tillfredsstilla
de forildrar (och barn) som fragat efter littillginglig information. Exem-
plet visar hur arbetet med KR kan vara kopplat till starka kinslomissiga
reaktioner och det som Osgood (2012) beskriver som “en hog niva av oro”
(s. 133, min Oversittning) nir forskolliraren bokstavligt talat gdmmer
huvudet i hinderna och relaterar detta till ett strutsbeteende.

RELATIONER MELLAN FORSKOLLARARE OCH FORALDRAR
OCH FORSKOLLARARNAS PROFESSIONELLA STRATEGIER

Vad visar det empiriska materialet nir det giller att forsta och skapa kunskap
om vilka professionella strategier som forskolldrarna anvinder i sitt arbete
med KR, och vilka relationer mellan forskollirare och forildrar utvecklas?

I analysen av veckobreven och i bilden av den goda f6rskolan och bilden av
forskolan dir alla dr 6verens framstir tva relationer mellan forskolldrare och
foraldrar som kan ses relaterade till tva 6vergripande professionella strategier.
A ena sidan handlar det om en relation jag vill benimna som rtillitsrelationen.
Inom denna ir det viktigt att fordldrar kan lita pa forskollirarna genom att
visa pd hur innehall och struktur 4r kopplade till liroplanen, hur f6rildrar kan
fd mer information om de vill samt, som exemplet om Berit som ldser sma-
barnspedagogik och deltar i ett ndtverk visar, hur forskolldrarna dr engagerade
och deltar i fortbildning. Tillitsrelationen uppritthalls genom en professionell
strategi som jag kallar att skapa distans genom att férskolldrarna presenterar
sig sjdlva som de som har en professionell kunskap om forskolan. Genom
veckobreven fir forildrarna information om vad som skett, men de inbjuds
inte att paverka framtida innehdll eller former for detta. Breven signalerar
en aktivitet som maste skapas av de som har formella kvalifikationer som
dessutom stindigt uppdateras. Slutligen, strategin att skapa distans vidmakt-
halls genom att veckobreven skickas via e-post pa fredag eftermiddag, vilket
innebdr att de forvintas ldsas nigon annanstans an i tamburen pé forskolan.

A andra sidan handlar det om en relation som jag kallar kompisrelationen,
inom vilken det ér viktigt att visa en vardaglig och alltigenom positiv ton i
veckobreven. Det kan handla om vider och information om roliga aktiviteter
som exempelvis nir barnen ir entusiastiska och hjilper varandra eller om hur
man har dansat, sjungit och klappat hinderna. Kompisrelationen uppritthalls
genom en professionell strategi att skapa nirhet inom vilken forskollirarna
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presenterar sig sjilva som en enig grupp och de som kan skapa och uppritt-
halla goda relationer. Forskolans aktiviteter méste forpackas snyggt och sil-
jande i en verksamhet dr fordldrarna 4r kunder pé en forskolemarknad, med
mojlighet att nar som helst vilja en annan forskola. Nirhetsstrategin innebir
att forskollirarna maste kommunicera pa ett visst sitt med kund-forildern
for att visa pa en vinlig och trygg forskola dar forildrar forsikras om att de
kan vara nojda och dirmed viljer att behalla sitt barns plats.

En viktig professionell kunskap som framtrider i relationen mellan for-
skolldrare och forildrar, och som kan relateras till den hir typen av dokumen-
tation dr formagan att balansera mellan strategierna att skapa distans och att
skapa nirhet. Svérigheter i denna balanskonst kan dventyra bade forskolans
och forskolldrarnas professionella autonomi. For mycket distans kan inne-
bira att forildrar viljer en annan férskola dir mojligheterna att paverka dr
storre, medan alltfor mycket nirhet kan betyda att forskolans verksamhet
styrs av andra preferenser 4n professionella kvalifikationer. Detta ar naturligt-
vis ingen ny kunskap, men hiar menar jag att marknadiseringen av forskolan,
forildrars méjlighet att vilja och byta forskola om de si dnskar samt kraven
pa att involvera forildrar i forskolans kvalitetsarbete gor balanskonsten extra
kinslig.

Genom analyser av KR och forskolldrarnas tal under tiden de producerade
densamma framtrider en lirar-forilder relation som kan forstds som en
emotionell relation, som i illustrationen ovan nir forskolliraren gémmer
huvudet i hinderna och péstar att hon kinner sig som en struts. Det édr en
komplex relation dir lirares kvalifikationer méter forildrars krav men dven
en sarbar relation di den maste synliggoras i olika sammanhang. Ytterligare
professionella strategier som jag ser som starkt kopplad till den emotionella
relationen ir forst att forhandla fram en gemensam forstielse om lokala
omstindigheter som dirmed kan fungera som ett skydd och som 4ven kan
forklara inneborden i den andra strategin, att dolja odnskade resultat eller att
gora mindre attraktiva aktiviteter osynliga i KR. Att forskolldrarna producerar
en KR i en sd neutral ton som mojligt ser jag som en professionell strategi i
syfte att undvika kritiska diskussioner och frigor om den presenterade KR
och som mojliggor att den presenteras i ett vidare sammanhang.

Disharmoni, forindring och stagnation

Genom de strategier som forskolldrarna anvinder kan veckobreven for-
stas som snilla och vinliga, samtidigt som samtalen mellan forskollirarna
under tiden KR produceras visar pa en stor komplexitet och emotionell oro
medan KR presenteras som neutrala. Dessa resultat relaterar till de teoretiska
begreppen performativitet och fabrikationer (Ball, 2006a; 2006b) liksom

till Osgoods (2012) resonemang om hur lirarprofessionalism innehaller en
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hég niva av emotionell osikerhet och krav pa performativitet. Den uppf6lj-
ningsintervju som genomfordes bekriftar dessa tolkningar. En av forskol-
lirarna siger: "Det dr som att std pa en scen nir forildrarna 4r nirvarande
och en annan scen nir vi arbetat med barnen. Man méste forhélla sig pa
olika vis”. Jag menar att detta ir skillnader som kan bidra till en disharmoni
i konsten att balansera mellan distansstrategi och nirhetsstrategi. A ena sidan
verkar det som om forskolldrarna vdjer undan och foljer forildrarnas krav,
4 andra sidan verkar det som om veckobreven ir ett sitt att f forildrarna
"med pd spiret” och att involvera dem i verksamheten. Dock indikerar en
nirmare granskning av veckobreven att sidan forildramedverkan bestir av
mer eller mindre envidgskommunikation. Att undvika disharmoni kriver en
medvetenhet om nir och hur vilka professionella strategier anvinds och att,
som Taggart (2011) antyder, anvinda dem som riktlinjer for forskolldrarnas
professionella arbete och dirmed gora osikerheten och komplexiteten mer
hanterbar. Citatet ovan om att agera pa olika scener i olika sammanhang visar
att forskolldrarna medvetet anvinder sina strategier for att underlitta arbetet.

Tidigare har vi inom projektet dragit slutsatser att forindringar av
forskollararprofessionen pagir, bland annat att som forskollirare i dag
maste man vara bra pa att positionera sig sjilv. Jag hivdar att resultaten om
forskolldrares professionella strategier och ldrar-forilder-relationer stirker
tendenser omattsidanaforindringariframtiden blir mer frekventa. Resultaten
visar dven pd en mer flexibel forskolldrarprofession som har att arbeta med
olika typer av dokumentation och att anpassa dessa till olika situationer och
mottagare, vilket i praktiken betyder att dokumentationen kan ses som en
fabrikation av en god lokal forskolepraktik. Men mina analyser indikerar dven,
liksom tidigare resultat, en viss stagnation i forskollirarprofessionen, da vissa
aktiviteter tystas ner och osynliggors, som i exemplet med forildrarnas svar pa
serviceenkiten. Kraven pa synliggorande skapar ett tabu och dirmed reflekteras
inte 6ver det komplexa och sirbara i relationen med forildrarna, vilket
isin tur gor det svért att utveckla den professionella kompetensen pa omradet.
En ytterligare aspekt dr att veckobreven innehiller fi inslag av barnens
aktiviteter, vilket gor det rimligt att anta att bristen pa sidana beskrivningar
skapar firre reflexioner om hur barnens aktiviteter kan presenteras och
forstds och dirmed firre reflexioner om forskollararens roll i detta arbete.
En fraga jag stiller mig 4r om detta kan leda till en f6rstenad lirarprofession,
en profession dir forskolldrare jobbar pd, och jobbar pa ... som vanligt.
I uppfoljningsintervjun forstirks dessa tankar di vi diskuterar kring fokus
pa de trevliga situationerna i dokumentationen i relation till den knappa
eller obefintliga dokumentationen av kaos och oreda. En av forskolldrarna
uttrycker: “Jag skulle aldrig drdmma om att dokumentera kaoset, det skulle
inte vara mojligt under tiden det pagar. Det 4r de kontrollerade situationerna,
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nir vi har roligt som vi dokumenterar”. Citatet visar att det naturligtvis finns
kaotiska situationer, men att dessa inte later sig presenteras och diskuteras.

Professionella karaktiristika och forskollirarprofessionen

Tidigare forskning med ambitionen att presentera resultat med ett inifran
perspektiv, huvudsakligast med intervjustudier som empiriskt material,
betonar sociala relationer, omsorg och kirleksfullhet som viktiga karaktiris-
tika inom forskollararprofessionen. Dessa resultat kan endast delvis stédjas
av den hir studien. I min studie har analyser av samtal och arbete under
tiden KR produceras samt olika typer av dokumentation (veckobrev och
KR) i en och samma forskola visat pa en rad olika strategier som innehéller
maénga olika professionella karaktiristika som framtrider i skilda delar av det
sytematiskt dokumenterade kvalitetarbetet. Mina resultat visar i likhet med
Osgood (2011), Simpson (2010) och Dalli (2008) bade pi de mjuka virdena
som strategin att skapa nirhet och kompisrelationen, men dven att férskol-
lararna, genom att skapa en tillitsrelation och att uppritthalla denna genom
distansstrategin, dven virderar andra mer marknadsanpassade professionella
karakddristika. Hir menar jag att bide mjuka och marknadsanpassade profes-
sionella karaktiristika utgor en del av ldrarnas agens och blir viktiga redskap
i den performativa forskolans verksamhet. Det handlar om att forskollirarna
i den hir studien ”gdr professionalism” genom att arbeta med och tala om
dokumentation. Oavsett om relationen till férildrarna bestar av tillit, kompis-
skap eller emotionella virden och oavsett om de handskas med professionella
strategier som att skapa nirhet eller distans si 4r deras handlingar grundade
i kraven pd en performativ verksamhet. Osakerhet ir ett ofta dterkommande
begrepp i uppfoljningsintervjun dir forskollirarna uttrycker sin tvekan om
varfor, vad och for vems skull de arbetar med den sytematiska dokumen-
tationen bade i generella termer och specifikt i information till foréldrar.
Resultaten indikerar ett behov av fortsatt forskning for att beskriva for-
andringar i forskollararprofessionen. Ett exempel dr den alltmer digitalise-
rade informationen till fordldrarna. I KR antyds en mojlig forindring av
distributionsform dir bloggar ir alternativ som nidmns. Frin uppféljnings-
intervjun berittas om hur bloggen nu, sex manader senare, har ersatt bade
pappersvarianter och e-postade veckobrev, vilket dven har dndrat innehallet
i informationen till en mer framatriktad information. ”Vi ir inspirerade av
grundskolans skol-blogg och férildrar vill hellre ha den typen av informa-
tion, om vad som hinder nista vecka och si”, berittar en av forskollirarna.
Av sdrskilt intresse ar de férindringar som skol-bloggen fort med sig i termer
av en mer distanserad relation till forildrarna. Si hir siger en av forskol-
lararna: ”Nu bryr vi oss inte sd mycket om forildrarnas behov och 6nskningar
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lingre, exempelvis nir det handlar om att boka tider for samtal, nu gor vi
som i skolan, vi bokar ett méte och de fir komma nir det passar oss”.

Kanske dr det sd att den digitaliserade informationen tillater en utveckling
av ldrarprofessionen i forskolan som forsitter mina tankar om en forstenad
lararprofession pa skam. Om det 4r sé att strategier som skapar mer distans
mellan forildrar och lirare haller pa att vinna mark framfor strategier som
skapar nirhet dr det rimligt att anta att detta innebér en markant forindring
frin de mjuka virden som hittills karaktiriserat forskoldrarprofessionen. Det
dr dven virt att aterkoppla till diskussionen om visuell dokumentation som
nimns inledningsvis dir Sparrman och Lindgren (2012) dven oroar sig for
brister i ldrarnas etiska forhallningssitt som kan tolkas som ytterligare en for-
skjutning fran mjuka virden. Vad detta kan betyda f6r forskolans verksamhet
och de barn som tillbringar sina dagar dir 4r en friga som jag menar ér vird
att forska vidare kring. Foriandringar i sdtt att dokumentera och informera
om forskolans verksamhet pagér stindigt, bide som utvecklingsarbete och
som konsekvenser av utbildningspolitiska beslut. Resultaten visar att detta
dven har betydelse for forskollirarprofessionen och kunskaper om att for-
skolldrare anvinder olika professionella strategier for att uppritthalla rela-
tioner till forildrar 4r generella kunskaper, dven om de kan se olika ut i skilda
sammanhang.



FORANDRADE RELATIONER MELLAN LARARE ... 265

REFERENSER

Ball, S. J. (2006a). Education policy and social class. The selected works
of Stephen J Ball. London: Routledge.

Ball, S. J. (2006b). Performativities and fabrications in the education
economy: Towards the performative society. In H. Lauder, P. Brown,
J.-A. Dillabough & A. H. Halsey (Eds.), Education, globalization &
social change (pp. 692-701). Oxford: Oxford University Press.

Ball, S. J. (2008). 7he education debate. Bristol: The Policy Press.

Ball, S. J., Maguire, M. & Braun, A. (2012). How schools do policy: Policy
enactment in secondary schools. London: Routledge.

Castelli, S. & Pepe, A. (2008) School-parent relationship: A biblometric
study on 40 years of scientific publications. /nternational Journal of
Parents in Education, 2(2), 1-12.

Dalli, C. (2008). Pedagogy, knowledge and collaboration: Towards a
ground up perspective on professionalism, European Early Childhood
Education Research Journal, 16(2), 171-185.

Forsberg, L. (2007). Involving parents through school letters: Mothers,
fathers and teachers negotiating children’s education and rearing.

Ethnography and Education, 2(3), 273-288.
Hargreaves, A. (1994). Changing teachers, changing times. Teachers work

culture in the postmodern age. London: Cassell.

Harwood, H., Klopper, A., Osanyin, A. & Vanderlee, M.-L. (2013). ‘It’s
more than care’: early childhood educators’ concepts of professionalism,

Early Years: An International Research Journal, 33(1), 4-17.

Hjalmarsson, M. (2009). Léirarprofessionens genusordning. En studie av
larares uppfattningar om arbetsuppgifter, kompetens och forvintningar
(Goteborg Studies in Educational Science, 276). Goteborg Acta
Universitatis Gothoburgensis.

Hjalmarsson, M. & Lofdahl, A. (kommande). Confirming and resisting
an underdog position — leisure-time teachers dealing with a new practice.
European Early Childhood Education Research Journal. Accepted for
publication in Volume 23 Issue 4, 2015.

Karila, K. (2008). A Finnish viewpoint on professionalism in early
childhood education, European Early Childhood Education Research
Journal, 16(2), 210-223.



266 ANNICA LOFDAHL

Karila, K. & Alasuutari, M. (2012). Drawing partnership on paper:
How do the forms for individual education plans frame parent-teacher
relationship? International Journal about parents in Education, 6(1),

15-27.

Kvale, S. & Brinkmann, S. (2009). Den kvalitativa forskningsintervjun.
Lund: Studentlitteratur.

Lpfo98 (2010). Léiroplan for forskolan: Reviderad 2010. Stockholm:
Skolverket

Lofdahl, A. & Folke-Fichtelius, M. (under arbete). 7he meaning of care
in the performative preschool.

Lofdahl, A. & Pérez Prieto, H. (2009a). Between control and resistance:
Planning and evaluation texts in the Swedish pre-school. journal of

Education Policy, 24(4), 393-408.

Lofdahl, A. & Pérez Prieto, H. (2009b). Institutional narratives within the
performative preschool: ‘If we write that we're no good, that’s not good
publicity!” Early Years: An International Research Journal, 29(3), 261-270.

Lofgren, H. (2013). En bullrig tystnad om omsorg i forskolan. Paper
presenterat pd Livsberittelsekonferens i Karlstad, November 2013.

Lofgren, H. (kommande). Teachers’ work with documentation in
preschool: Shaping a profession in the per-forming of professional
Identities. Accepterad for publicering i Scandinavian Journal of
Educational Research.

Osgood, J. (2010). Reconstructing professionalism in ECEC: The case
for the ‘critically reflective emotional professional’. Early Years:
An International Research Journal, 30(2), 119-133.

Osgood, J. (2012). Narratives from the nursery; Negotiating professional
identities in early childhood. London: Routledge.

Pedersen, M. P, Gravesen, D. T., Hansen, M. A. & Lorentsen. B. H.(2013)
Om paedagogers sociale strategier i et arbejdsliv under forandring.
Nordisk barnehageforskning, 6(4), 1-10.

Perez Prieto, H. (under arbete) Doing the Swedish professional preschool
teacher: Positioning and self-positioning in preschools’ letters to parents.

Persson, S. & Tallberg Broman, I. (2002). "Det ir ju ett annat jobb™:
Forskolldrare, grundskolldrare och lirarstuderande om professionell
identitet i konflikt och forindring. Pedagogisk forskning i Sverige, 7(4),
257-278.



FORANDRADE RELATIONER MELLAN LARARE ... 267

SES 2005:609 Forordning om dndring i forordningen (1997:702) om
kvalitetsredovisning inom skolvisendet. Stockholm: Utbildnings- och
kulturdepartementet.

SES 2010:800 Skollagen. Stockholm: Utbildningsdepartementet.

Sparrman, A. & Lindgren, A.-L. (2010). Visual documentation as a
normalizing practice: A new discourse of visibility in preschool.

Surveillance & Society, 7(3-4) 248-261.

Stenlés, N. (2011). Lararyrket mellan autonomi och statliga
reformideologier. Arbetsmarknad & Arbetsliv, 17(4), 11-27.

Simpson, D. (2010). Being professional? Conceptualising early years
professionalism in England, European Early Childhood Education
Research Journal, 18(1), 5-14.

Taggart, G. (2011). Don’t we care? The ethics and emotional labour of
carly years professionalism. Early Years: An International Research Journal,

31(1), 85-95.

Troman, G. (2008). Primary teacher identity, commitment and career in
performative school cultures. British Educational Research journal, 34(5),
619-633.

Urban, M. & Dalli, C. (2008). Editorial, European Early Childhood
Education Research Journal, 16(2), 131-133.

Vallberg-Roth, A.-C. (2012). Parenthood in intensified documentation and
assessment practice - with the focus on home-school relations in Sweden.
International Journal about parents in Education, 6(1), 42-56.

Vetenskapsradet (2011). God forskningssed. Vetenskapsradets rapportserie
1: 2011.



